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ΝΟΜΟΣ ΥΠ’ ΑΡΙΘ. 2974 

Κύρωση της 180 Διεθνούς Σύμβασης Εργασίας «για τις ώ¬ 
ρες εργασίας των ναυτικών και την επάνδρωση των πλοί¬ 
ων» και του Πρωτοκόλλου 1996 στη Σύμβαση περί ελάχι¬ 
στων επιπέδων ασφαλείας των εμπορικών πλοίων, 1976. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Εκδίδομε τον ακόλουθο νόμο που ψήφισε η Βουλή: 

Άρθρο πρώτο 

Κυρώνονται και έχουν την ισχύ, που ορίζει το άρθρο 28 


παρ. 1 του Συντάγματος, η 180 Διεθνής Σύμβαση Εργα¬ 
σίας «για τις ώρες εργασίας των ναυτικών και την επάν¬ 
δρωση των πλοίων», που ψηφίσθηκε στη Γενεύη στις 22 
Οκτωβρίου 1996 κατά την 84η Σύνοδο της Γενικής Συνέ¬ 
λευσης της Διεθνούς Οργάνωσης Εργασίας και το Πρω¬ 
τόκολλο 1996 στην 147 Διεθνή Σύμβαση Εργασίας "Περί 
ελάχιστων επίπεδων ασφαλείας των εμπορικών πλοίων, 
1976» (που έχει κυρωθεί με τοΝ. 948/1979 Φ Ε Κ167 Α'), το 
οποίο ψηφίσθηκε στη Γενεύη στις 22 Οκτωβρίου 1996 κα¬ 
τά την 84η Σύνοδο της Γ ενικής Συνέλευσης της Διεθνούς 
Οργάνωσης Εργασίας, καιτωνοποίωντο κείμενο σε πρω¬ 
τότυπο στην αγγλική γλώσσα και σε μετάφραση στην ελ¬ 
ληνική έχει ως εξής: 
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ΟοηνΒη<ίοη 180 


(ΓΟΝνΕΝΤΙΟΝ (ΓΟΝΟΕΚΝΙΝΟ δΕΑΕΑΕΕΚ'δ ΗΟΙΙΚδ ΟΕ ΧΥΟΚΚ 
ΑΝΩ ΤΗΕ ΜΑΝΝΙΝΟ ΟΕ δΗΙΡδ 


Ήιβ ΟβηβΓαΙ (ΤοηΓεΓεηεε οΓ [Γιε ΙηΙεπΐ3(ϊοηα1 ί,αόοιίΓ Οτβίΐηίζαίίοη, 

Ηανίη£ βεεη οοηνεηεϋ αί Οεηενα 6 γ ιΗε ΟονεΓηίη§ Βο< 1 γ οΓ [Γιε Ιηίειτιαίίοηαΐ ΕαβουΓ ΟΓίϊεε, αικί 
Πανΐπί» πιει ϊη ϊ (5 Εί§Ηΐγ - ΓουηΓι δεδδίοη οη 8 ΟοΐοβεΓ 1996 , αηύ, 

Νοίϊηι» [Γιε ρΓονίδίοηδ οί (Γιε ΜεΓεΗαηί δΓιίρρίηι» (ΜίηίιτιυΓη δίαηίΐατϋδ) (Γοηνεηίίοη, 1976 αη <3 (Γιε 
ρΓΟίοεο! οΓ 1996 ΐΚεΓείο; ατκΐ (Γιε ίαβουΓ Ιηδρεείίοη (δεαίαΓεΓδ) (Γοηνεηποη, 1996 αηίΐ Κ.εεα 11 ίηι> 
ιΗε τεΐεναηΐ ρΓονίδίοηδ οΓ (Ηε Γο 11 ο\νίηι; ίηδίτυπιεηίδ οΓ (Ηε ΙηίεΓηαΐίοηαΙ ΜαπΠΓηε θΓ2αηίζαίίοη: 
Ιηίεπιαίίοηαΐ (Γοηνεηίιοη Γογ (Γιε δαίείν οΓ 1 _ίΓε αι δεα, 19 74 , 35 απιεηϋειΐ , (Γιε Ιηίειτιαίίοηαΐ 
(Γοηνεηποη οη δίαηιίατιΐδ οΓ ΤΓαίηίη^, ΟεΠίΓίεαίίοη αηά \ναΐο!ι 1 <εερίη$ζ Γογ δεαίαΓεΓδ. 1978 , 35 
αιηεηίΐείΐ ίη 1995 , ΑδδεπΛΙν Γεδοΐυίίοη Α 481 (XII) ( 1981 ) οη Ρπηείρίεδ οΓ δαίε Μαηηϊηΐ’, 
ΑδδεπαΒΙν Γεδοΐυΐϊοη Α 741 ( 18 ) 1993 οη (Γιε ΙηίεΓηαίίοηαΙ (Γοϋε Γογ (Γιε δαίε ΟρεΓαίίοη οΓ δίιίρδ 
αηά Γογ Ροΐΐυΐίοη ΡΓενεηίίοη (ΙηίεΓηαίίοηαΙ δαίείν Μαηαι;επιεηΐ (ΙδΜ) (ΓοιΓε), 3 ηι 1 ΑδδεπιΓιΙν 
τεδοΐυΐίοη Α 772 ( 18 ) ( 1993 ) οη Ραίίι^υε ΡαείοΓδ ίη Μαηηίηι» αηιΐ δαίείν, αηά 

ΡεοαΙΗπιζ (Ηε εηΐΓγ ίηΐο ί'οΓεε οΓ ιΗε Ε ηίΐεϋ Ναίίοηδ (Γοηνεηίιοη οη (Ηε Ι_α\ν οΓ (Ηε δεα, 1982 , οη 
16 ΝονειτιΗεΓ 1994 , αηά 

Ηανίηι» (Ιεαϋειΐ υροη (Ηε α<ίορ(ίοη οΓ εεπαίη ρΓορο53ΐ5 ννίιΚ Γε^απί ίο ιΗε Γενίδίοη οΓ (Ηε \να§εδ, 
ΗουΓδ οΓ\ΥθΓΐί αηϋ Μηηηίη^ (δεα) (Γοηνεηίιοη (Κ,ενίδεά). 1958. αη<Γ [Γιε \ν'3ΐ>ε5. ΗουΓδ οΓ ν/οΓίί 
αηιΐ Μαπηιηι» (δεα) ΚεεοηίΓηεηίΙαίίοη, 1958, ννΗίεΡι ίδ (Ηε δεεοηιΐ ίίειτι οΓιΗε αι;εηιΓα οΓ [Γιε δεδδίοη, 
αη(1 

Ηανίη§ <Γείεπηίηε (1 ίΗαί (Γιε$ε ρΓοροδαΙδ δΗαΙΙ ίαΐςε (Γιε Γοιτη οΓαπ ίηίεπιαποηαΐ (Γοηνεηίιοη; 

* 

3(Τορ(5, (Ηίδ ί\νεηίγ-δεεοη<1 άαγ οΓ ΟοίοβεΓ οΓ [Γιε γεατ οηε (Ηουδαηοΐ ηίηε Κυη^Γεύ αη(1 ηίηείγ-δίχ, 
ΙΗε ΓοΙ1ο\νίη§ (Γοηνεηίιοη, \νΗίεΗ ηιαγ 6ε οϊίβεί 35 Λε δεαΓατεΓδ’ ΗουΓδ οΓ ν/οΗί αη<1 ιΗε Μαηηίη§ 
οΓ δΗίρδ 0Γοηνεη[ίοη,1996: 


ΡΑΚΤ I. δ (ΓΟΡΕ ΑΝΩ ΩΕΓΙΝΙΤΙΟΝδ 
ΑτΙΐεΙβ 1 

Ι.ΤΗίδ (Γοηνεηίιοη αρρίίεδ Ιο ενεΓγ δεα§οίη§ δΗίρ, λνΗείΗεπ ρυΗΙίεΙγ ογ ρπναίεΐγ οννηεϋ, ννΓιίεΓι ί$ 
Γε§ΐδΙεΓε (1 ίη ΙΗε ΙειτίίοΓγ οΓ αηγ ΜειηΗεΓ, Γογ ννΗίοΗ (Ηε (Γοηνεηίιοη ίδ ίη ίοΓοε αηό ίδ οπϋηαπίγ 
εη§α§ε(1 ίη οοΓηπιεΓείαΙ πιαπίίπιε ορεΓαίίοηδ.ΡοΓ [Γιε ρυψοδε οΓ (Γιίδ Οοηνεηΐίοη, α δΓιίρ ΙΗαί ίδ οη 
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ίΗε Γ€§Ϊ5ί6Γ οί ί\νο ΜεπΛεΓδ ίδ άεειηεά Ιο βε τε§ίδίεΓε<1 ίη ίβε ΙεττίίΟΓγ οί ιβε ΜεπιβεΓ χνβοβε ί1&§ ίΐ 
ίΐίεδ. 

2. Το ίβε εχίεηί ίί άεειηδ ρΓαείίοαβΙε, ΕίΐεΓ εοηδη1ΐίη§ ίβε ΓορτεδΕηΐΕΐίνε ΟΓβΕηίζΕίίοηδ οί Γίδβίηρ- 
νεδδεί ο\νηεΓ3 3ηά βδβειτηεη, ίβε εστηρείεηί 3ΐιίβοπίν δΗαΙΙ 3ρρ1γ ίβε ρΓονίδίοηδ οί ίβίδ (ϋοηνεηΐίοη 
Ιο εοιηιηεΓεΐδΙ ιηαηΐίιηε βδβίη§. 

3. Ιη ίβε ενεηΐ οί άοιιΒΐ 33 Ιο ννβεΐβεΓ ογ ηοί 3ηγ δβίρδ είτε ίο βε Γε^ητάεά 35 5 εα§οίη§ δβίρδ ογ 
εη§3§6(1 ΐη εοππηεΓοίηΙ τηατίΐίιηε ορεΓαίίοηδ ογ εοιηιηεΓ0Ϊ3ΐ χηΕτίίίιηε βδβίη§ ίοΓ ίβε ρυτροδε οί ίβε 
Οοηνεηίίοη, ίβε φίεδίίοη χΗεΙΙ βε άείεπηίηεβ βγ ίΗε οοηιρείεηί ηυίβοηίγ βήεΓ οοηδΐι1ίίη§ ίβε 
θΓ£3ηίζ3ίΐοη5 οί δβίρο\νηεΓδ, 5ε3ί3τεΓ5 3ηά βδΗεπηεη εοηεειηεά. 

4. ΤΤιΪ5 Οοηνεηίίοη άοεδ ηοί ηρρίγ ίο χνοοάεη νεδδείδ οί ίτηχϋίίοηβΐ βαίΐά διιεβ 33 ββοχνδ 3η4 )ιιηΙ:δ. 

Ατβείε 2 


Ρογ ίβε ρητροδε οί ίβίδ Οοηνεηίίοη: 

(η) ίβε ίεπη "οοηιρείεηί 3ΐιίβοήίγ" τηεαηδ ίβε πιίηίδίεΓ, §ονετηιηεηί βερβιΐπιεηί ογ οίβετ ΕπΙβοΓίίγ 
β3νίη§ ροχνετ ίο ίδδΐιε τε^ηίαβοηδ, οτάεΓδ ογ οίβετ ίηδίηιείίοηδ βηνίη§ ίβε ίοτεε οί ΐ3\ν ίη τεδρεεί 
οί δεαίδτεΓδ' βοιιτδ οί ννοΛ ογ τεδί ογ ίβε τη3ηηίη§ οί δβίρδ; 

(β) ίβε ίετηι "βοιιτδ οί χλόγΙγ" Ηΐεοηδ ίππε βχιπη§ χνβίςβ & δεηίδτετ ίδ τε^υίτεβ ίο άο χνοΛ οη ηεεοηηί 
οί ίβε δβίρ; 

(ε) ίβε ίεπη "βοητδ οί τεδί" πιεαηδ ίίπιε οιιΐδϊάε βοητδ οί \νοτβ; ίβίδ ίεπη βοεδ ηοί ίηοίικίε δβοιΐ 
βτεηΐοδ; 

(ά) ίβε ίεπη "δεαίατεΓ" πιεαηδ εηγ ρετδοη βεβηεά αδ δΐιοβ βγ ηαίίοηαΐ 1α\νδ ογ τε^ηίαΐίοηδ ογ 
εοΐΐεείίνε αβτεετηεηίδ χνβο ίδ επιρίογεβ ογ εη§3§ε<1 ίη αηγ εαραείίγ οη βοατά α δεα§οίη§ δβίρ ίο 
χνβίςβ ίβίδ Οοηνεηβοη αρρΗεδ; 

(ε) ίβε ίεπη "δβίροχνηετ" ητεαηδ ίβε οχνηετ οί ίβε δβίρ ογ αηγ ΟΓβαηίζαίίοη ογ ρετδοη, διιεβ 38 ίβε 
τη3η3£ετ ογ βατεβοαί εβατΐεΓετ, χνβο βαδ αδδητηεά ίβε Γεδροηδίβίΐίίγ ίοΓ ίβε ορεταίίοη οί ίβε δβίρ 
ίτοπι ίβε δβίροχνηετ αηά χνβο οη αδδυηίηβ διιεβ Γεδροηδίβίΐίΐγ βαδ α§τεεά ίο ίαβε ονετ αΐΐ ίβε 
αίίεηβαηί βαίίεδ αηά Γεδροηδίβίΐίίίεδ. 

ΡΑΚΤ ΙΙ.δΕΑΓΑΚΕΚδΉΟϋΚδ ΟΓ \¥ΟΚΚ ΑΝΩ ΗΟυΚδ ΟΓ ΚΕ8Τ 

Ατίιείε 3 

\νίίβίη ίβε Ιίτηίίδ δεί οιιί ίη Ατίίείε 5, ίβετε δβηΐΐ βε βχεβ είίβετ α ηιαχίιηιιπι πατηβετ οί βοητδ οί 
χνοΛ χνβίεβ δβηΐΐ ηοί βε εχοεε<Ιε<Ι ίη 3 §ίνεη ρετίοά οί ίίπιε, ογ α ιηίηπηηιη ηνπηβετ οί βοητδ οί τεδί 
χνβίοβ δβ3ΐ! βε ρτονίχίεχΐ ίη 3 §ίνεη ρεποά οί ίίπιε. 


ΑιΤίεΙβ 4 


Α ΜετηβεΓ χνβίοβ ταίίίιεδ ίβίδ Οοηνεηίίοη ηοίαιοχνίεβ^εδ ιΗηΙ ίβε ηοπηηΐ \νοτ1<ίη§ βουίδ 3ί3ηβ3πί 
ίοΓ δεβίαΓΟΓδ, Ιίβε ίβηί ίοΓ οίβεΓ χνο&εΓδ, δβηΐΐ βε β3δε(Ι οη 3η εί§βί-βοιΐΓ άβγ χνίίβ οηε ά?.γ οί τεδί 
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ρεΓ ννεείί αηύ ΓεδΙ οη ρυΗΙίε ΗοΙίύαγδ.ΗοννενεΓ, ιΗίδ δΗαΙΙ ηοΐ ρΓενεηΙ ιΗε ΜεπιΗεΓ ίπ)Γη Ηανίη^ 
ρΓοεεύυΓεδ ίο αυίΗοπζε ογ Γε§ίδΐετ α οοΐΐεείίνε α£τεειηεηΙ ννΗιεΗ ύειεηηίηεδ δεαίατετ'δ ποπηαΐ 
ΝνοΓίίΐηί» ΗουΓδ οη α Ηαδίδ ηο Ιεδδ ίανουΓαΗΙε ΐΗαη (Ηίδ δΙαηύαΓύ. 

ΛίΤΐεΙε 5 

1. ΤΗε Ιϊηιϊΐδ οη ΗουΓδ οί \νοΓΐ( ογ τεδΐ δΗαΙΙ 5ε αδ ίο11ο\νδ: 

(α) πιαχϊπΐϋΓη ΗουΓδ οί \νούί δΗαΙΙ ηοΐ εχεεεύ: 

(ϊ) 14 ΗουΓδ ίη αηγ 24-ΗουΓ ρεπού: αηύ 

(ϋ) 72 ΗουΓδ ϊη αηγ δενεπ-ύαγ ρεπού ; 

ΟΓ 

(Η) σιίηΐηιυΓη ΗουΓδ οί τεδΐ δΗαΙΙ ηοΐ Ηε Ιεδδ (Ηαη: 

(ϊ) (εη ΗουΓδ ίη αη^ 24 -ΗουΓ ρεπού: αηύ 
(π) 77 ΗουΓδ ίη αηγ δενεη -ύαν ρεπού. 

2. ΗουΓδ οί ΓεδΙ γπε^ Ηε ύίνίύεύ ίηΐο ηο ιτιοΓε ΐΗαη ί\νο ρεπούδ, οηε οί ΛνΗίεΗ δΗαΙΙ Ηε αΐ Ιεαδί δίχ 
ΗουΓδ ίη 1εη§ΐΗ. Εηύ ιΗε ίηίεΓνΕί ΗεΚνεεη εοηδεευίίνε ρεπούδ οί τεδΐ δΗαΙΙ ηοΐ εχεεεύ 14 ΗουΓδ. 

3. ΜυδίεΓδ, ΓΐΓε-ίϊί5Ηΐίη§ 3η ^ ΗίεΗοαΐ ύπΐΐδ ρΓεβεπΗεύ Ην ηαΐίοηαΐ Ια\νδ αηύ τει»υ1αΐίοηδ Εηύ Η^ 
ίπίεπιαίίοηαΐ ίηδίηιιτιεηΐδ δΗαΙΙ Ηε εοηύυείεύ ίη α ΓηαηηεΓ ΐΗαΐ Γηίηίπιίζεδ ιΗε ύίδΙυΓΗαπεε οί τεδΐ 
ρεπούδ αηύ ύοεδ ηοΐ ίηύυεε ίαΐί^υε. 

4. 1η ΓεδρεεΙ οί δίΐυαίίοηδ \νΗεπ α δεαίαΓεΓ ίδ οη εαΐΐ, δυεΗ αδ \νΗεη α ΓηαεΗίηεΓγ δραοε ίδ υηαΚεηύεύ, 
ιΗε δεαίαΓεΓ δΗαΙΙ Ηανε αη αύε§υαΐε οοΓηρεηδαιοΓν τεδΐ ρεπού ίί ιΗε ηοπηαΐ ρεπού οί τεδΐ ίδ 
ύίδΐυΓΗεύ Ηγ οαΐΐ-ουίδ ίο \νοΓΐί. 

5. Ιί ηο εοΐΐεείίνε αι»Γεεΐϊΐεηΐ ογ αΓΗίίπηίοη αννατύ εχίδίδ ογ ίί ιΗε οοηιρείεηΐ αυΐΗοπίγ ύεΐεπηίηεδ 
ΐΗαΐ ιΗε ρΓονίδίοηδ ίη ιΗε α§τεεπιεηΙ ογ' ανναπί ίη τεδρεεί οί ραΓα§πιρΗ 3 ογ 4 ΕΓε ίπαύεςυαίε, (Ηε 
εοπιρείεηΐ αυΐΗοπΙγ δΗαΙΙ ύεΐεπηίηε δυεΗ ρΓονίδίοηδ Ιο ειΙδυΓε ιΗε δεαίατεΓδ εοηεεπιεύ Ηανε 
δυίίϊείεηΐ τεδί. 

6. ΝοίΗίηβ ίη ραΓα§ταρΗδ 1 αηύ 2 δΗαΙΙ ρΓενεηΙ ΙΗε ΜεηαΗεΓ ίτοπι Ηανίη§ ηαίίοηαΐ Ιαννδ ογ 
τε^υΐαΐίοηδ ογ α ρΓοοεύυΓε ίοΓ ιΗε εοτηρείεηΐ αυΐΗοπίγ ίο αυίΗοπζε ογ τε§ίδΐεΓ εοΐΐεείίνε α^ΓεειηεηΙδ 
ρεπηίΐΐίηβ εχεερίίοηδ Ιο ιΗε Ιίπιΐΐδ δει ουί,δυεΗ εχεερίίοηδ δΗαΙΙ, αδ ίατ αδ ροδδίΗΙε, ίοΐΐονν ιΗε 
δίαηύαΓύδ δεί ου( ΗυΙ πια) 1 Ιαίίε αεεουηΐ οί πιογο ίΓεςυεηΙ ογ 1οη§εΓ Ιεανε ρεπούδ ογ ΙΗε §ταηήη§ οί 
οοπιρεηδαΙοΓγ Ιεανε ίοΓ λναΐεΗ^εερίηβ δεαίεΓατδ ογ δεαίατεδ \νοΛίη§ οη Ηοατύ δΗίρβ οη $ΗογΙ 
νογα§εδ. 

7. ΤΗε ΜεηιΗεΓ δΗαΙΙ τεςυΪΓε ΙΗε ροδίίη§, ίη αη εαδίΐν αεεεδδίΗΙε ρΐαεε, οί α ΙαΗΙε \νίΐΗ ιΗε δΗίρΗοατύ 
\νοΛίη§ αιταη§ειτιεηΐ5, ννΗίεΗ δΗαΙΙ εοηίαίη ίοΓ ενεΓγ ροδίΐίοη αί Ιεαδί: 

(α) ιΗε δεΗεύυΙε οί δεΓνίεε αί δεα αηύ δεΓνίεε ίη ροιΐ; αηύ 
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(5) £Ηε ΓηαχΪΓπυΓΠ ΗουΓδ οί ννοιίί ογ ίΗε Γηίηίπιυιη ΗουΓδ οίΓεδΙ Γεςυίτεύ 5ν ιΗε Ιαννδ, ΓείξυΙαίΐοηδ ογ 
εοΙΙεείΐνε α^τεεηιεηΐδ ίη ίοΓεε ΐη ιΗε ίΐαυ διαίε. 

8. ΤΗε ΙαΗΙε Γείεττεύ ϋο ίη ραΓα^ΓαρΗ 7 δΗαΙΙ 5ε εδίαΗΙίδΗεύ ϊη α δίαηύατύίζεύ ΓοπτιαΙ ίη ιΗε \νοΗ<ίη£ 
1αη£υα§ε ογ 1αηί»υα§εδ οίιΗε δΗίρ από ίη Εη^ΗδΗ. 


ΑΓίϊεΙε 6 

Νο δεαίεατεΓ υηύεΓ 18 γεαΓδ οί α§ε δΗαΙΙ ννοτΙε αΐ ηί{»Ηΐ. Ρογ ιΗε ρυψοδε οί ιΗίδ ΑιΤίεΙε. "ηΐ^ΗΓ 
ιηεαηδ α ρεπού οί αΐ Ιεαδί ηίηε εοηδεευίίνε ΗουΓδ, ίηεΐυύϊηβ ιΗε ίηίετναΐ Ιτοπα Γηϊύηΐ^Ηΐ Ιο Ιΐνε α.πι. 
ΤΗίδ ρΓονίδίοη ηεεύ ηοΐ 5ε αρρίίεύ \νΗεη (5ε είίεεόνε ΐΓαίηϊη§ οί γοαη§ δεαίαΓεΓδ 5εί\νεεη ίΗε α§εδ 
οί 16 αηύ 18 ίη αοεοΓύαπεε ννϊίΗ εδίαΗΗδΗεύ ρΓΟβΓατηπΓίεδ αηύ δεΗεύυΙεδ ννουΐύ 5ε ίπιραίΓεύ. 


ΑΓίϊεΙε 7 

1. ΝοίΗίηι: ίη ιΗίδ (7οηνεηΐίοη δΗαΙΙ 5ε ύεεπιεύ ίο ίιηραίΓ ιΗε πι>Ηι οί ιΗε ηιαδίεΓ οί α δΗίρ ίο Γεςυήε 
α δεαίαΓεΓ £ο ρεΓίοιτη αην ΗουΓδ οί\νοΓΐ< ηεοεδδαΓν Ιογ ίΗε ΪΓηπιεύίαίε δαίειν οί ί5ε δΗίρ, ρεπδοηδ οη 
Ηοαίύ ογ εαπ»ο, ογ 1’ογ ιΗε ρυψοδε οί $»ΐνίηι» αδδίδίαηεε ιο οιΗογ δΗίρδ ογ ρεΓδοηδ ίη ύίδΐίεδδ αΐ δεα. 

2. Ιη αοεοίύαηεε \νίιΗ ραΓαΐ’ΓαρΗ 1, ιΗε ηιαδίεΓ ηηαν δυδρεηύ [Ηε δοΗεύυΙε οί ΗοαΓδ οί \νοΓΐί ογ Ηοιπ-δ 
οί τεδΐ αηύ τεςαίΓε α δεαίαΓεΓ ιο ρεΓίοπη αην ΗοαΓδ οίννοΗί ηεεεδδαΓν υηΐίΐ ιΗε ηοπηαΐ δίΐυαίϊοη 
Ηαδ Ηεεη ΓεδίοΓεύ. 

3. Αδ δοοη 3δ ρΓαείίεαΗΙε αήεΓ ιΗε ηοιτηαΐ δίίυαίίοη Ηαδ Ηεεη ΓεδίοΓεύ. ιΗε ηιαδίεΓ δΗαΙΙ επδυΓε ΐΗαί 
αηγ δεαίαΓΕΓδ ννΗο Ηανε ρεΗοπιεύ ννοΛ ίη α δεΗεύυΙεύ τεδΐ ρεπού αΓε ρΓονίύεύ \νίιΗ απ αύεςααίε 
ρεπού οί τεδΐ. 


ΑΓίϊεΙε 8 

Ι.ΤΗε ΜεπιΗεΓ δΗαΙΙ Γεςυηε ίΗαί τεεοΓύδ οί δεαίαΓεΓδ' ύαΐΐγ ΗοιΙγχ οί ννοΛ ογ οί (Ηείτ ύαϊΐγ ΗουΓδ οί 
ΓεδΙ 5ε Γηαϊηίαϊηεύ Ιο αΐίολν πιοηίΐοπη§ οί εοΓηρΙίαηεε \νΐίΗ ιΗε ρωνίδίοηδ δεί ογί ΐη ΑΠίεΙε 5.ΤΗε 
δεαίαΓεΓ δΗαΙΙ τεεείνε α εοργ οί ιΗε ΓεεοΓύδ ρεΛαΐηϊηβ ίο Ηΐπι ογ Ηογ ννΗϊεΗ δΗαΙΙ 5ε εηύοΓδεύ 5γ ιΗε 
ΓηαδίεΓ , ογ α ρεΓδοη αυίΗοηζεύ 5ν (Ηε ιηαδίεΓ, αηύ 5γ ιΗε δεαίαΓεπ 

2,ΤΗε εοτηρείεηί αιιίΗοπίγ δΗαΙΙ ύείεπηΐηε (Ηε ρΓοεεύαΓεδ ίοΓ Κεεριη§ δυεΗ ΓεεοΓύδ οη ΗοαΓύ, 
ϊηεΐυύίη^ ιΗε ίηίει-ναΐδ αί ννΗίοΗ (Ηε ίηίοπηαΐίοη δΗαΙΙ Ηε τεοοΓύεύ. ΤΗε εοτηρείεηί αυΐΗοπίγ δΗαΙΙ 
εδίαΗΗδΗ ίΗε ίοπηαΐ οί ιΗε τεεοΓύδ οί ιΗε δεαίαΓΟΓδ' ΗουΓδ οί \νοΓΐί ογ οί ΐΗεΪΓ ΗουΓδ οί τεδΐ Ια1<ίη§ 
ΐηΐο αεεουηΐ αηγ 3ναΐ1α51ε Ιηίεπιαίϊοηαΐ Ι_α5ουΓ θΓ§αηΐζαΠοη §αΐύε1ΐηεδ ογ δΗαΙΙ υδε αηγ δίαηύαΓύ 
ίοΓτηαί ρΓεραΓεύ 5γ ιΗε Οτ^απίζαΐίοη. ΤΗε ίοπηαί δΗαΙΙ 5ε εδΙαΗΙΐδΗεύ ίη ιΗε 1αη§υα§ε ογ Ιαη§υα§εδ 
ρΓονίύεύ 5γ ΑΓίϊεΙε 5, ρατα^ταρΗ 8. 
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3.Α εορν οί (Ηε Γείεναηΐ ρΓονίδίοηδ οί 16ε ηαίιοηαΐ Ιει»ίδ!αΐίοη ρεπαίηίη§ Ιο ίΗίδ Οοηνεηΐίοη αικί 
16ε ΓεΙεναηΙ εοΐΐεείίνε α£τεειηεηΐδ δΚαΙΙ 6ε ΙίερΙ οη Βοαηί από 6ο εοδϊΐγ 3εεεδδί61ε Ιο ΐΗε εχε\ν. 


ΑΓίΐοΙβ 9 

ΤΗε εοπιρείεηΐ αυίΗοπίγ $Ηα 11 εχαπιίηε αη <1 εηιΙοΓδε ώε τεοοΓάδ ΓείεΓεά ίο ΐη ΑΛϊεΙε 8 , αΐ 
3 ρρΓορπ 3 ΐβ ϊηίεΓνβΙδ, Ιο πίοπϊΙογ εοΓηρ 1 Ϊ 3 ηεε ννίΐΤι ΐ6ε ρΓονίδίοηδ §ονεπιίη§ ΗοιίΓδ οί \νοΗ( ογ Ηοιιτδ 
οί Γ651 ΐΗαΐ £Ϊνε εΠεεί Ιο ΙΗίδ (Γοηνεηΐίοη. 


ΑιΤΐεΙβ 10 


Ιί (Ηε τεεοΓίΙδ ογ οιΗογ ενίιίεηεε ίηιϋεαίε ίηίτίη§ειηεηΐ οί ρΓονίδίοηδ §ονεπιίη§ ΗοιίΓδ οί ννοΓίί ογ 
ΗοιίΓδ οί ΓεδΙ, (Ηε εοτηρείεηΐ ουίΗοπΙγ δΗαΙΙ τεςυίΓε ιΗαι ΓηεαδίίΓεδ, ίηείικϋηΐ’ ίί ηεεεδδατγ ΐΗε 
τενίδΐοη οίΐΗε Γηαηηϊηι» οί ΐΗε δΗίρ, 3Γε ίαΚεη δο αδ ίο άνοιά ήιΐυΓε ίηίτίπί'ειτιεηΐδ. 


ΡΑΚΤ III. ΜΑΝΝΙΝΟ ΟΡ δΗΙΡδ 
ΑτΐίςΙε 11 

Ι.Ενειγ δΗίρ Ιο ινΗίεΗ ίΗίδ Οοηνεηίίοη αρρίίεδ δΗαΙΙ 6ε δυίίίείεηΐΐν. δαίεΐν αηά είίίείεηΐΐν πιαηηεά, 
ίη αεεοπίαηοε \νϊΐΗ ΐΗε ΓηίηίηιιίΓη δαίε Γηαπηίηΐ' ιΐοευηιεηΐ ογ αη εςιιίναΐεηΐ ίδδυεϋ 6γ ιΗε εοπιρείεηΐ 
αυΐΗοπίγ. 

2.\νΐιεη άεΐειτηίηίηβ, ΕρρΓονίη^ ογ τενίδΐη^ ιτιαηηίη^ ΙενεΙδ, ιΗε εοτηρείεηί βυΐΗοηΐγ δΗαΙΙ ΐαίιε ίηΐο 
αοεουπί: 

(α) ιΗε ηεεά Ιο ανοίά ογ ΠΊΪηΪΓηίζε, αδ ίαΓ αδ ρΓαειίεαΗΙε , εχοεδδίνε ΗοιίΓδ οί ννοΓΐ;, (ο εηδίίΓε 
δυίίϊείεηΐ τε$ΐ αηά Ιο ΙΪΓηίΐ ίαΐί§ιιε; αηιΐ 
( 6 ) ΐΗε ϊηίεΓηαΐϊοπαΙ ίηδίπιηιεηΐδ ίάεηίίίιεά ίη ιΗε ΡΓεατη 61 ε. 

ΑιΤΐεΙε 12 

Νο ρεΓδοη υηάεΓ 16 γεαΓδ οΓ α§ε δΗαΙΙ \νοΓΐί οη 3 δ 6 ίρ 

ΡΑΚΤ IV ΚΕδΡΟΝδΙΒΙΕΙΤΙΕδ ΟΡ δΗΙΡΟλΥΝΕΚδ ΑΝϋ ΜΑδΤΕΚδ 

ΑιϋεΙο 13 

Τ6ε δΗίροννηεΓ 563ΙΙ εηδυΓε (Ηαί ιΗε πιαδίεΓ ίδ ρΓονίάεά \νίιΗ ιΗε ηεεεδδαι-γ ΓεδοιίΓοεδ ίοΓ ιΗε ρυϊροδε 
οί εοπιρίίαηεε ινϊίΗ ο61ί§αΐίοηδ υηάεΓ ΙΗίδ Οοηνεηίίοη, ίηε1ικ!ίη§ ΐΗοδε Γε1αΙϊη§ Ιο ιΗε αρρΓορπαίε 
πΐ3ηηϊη§ οί ΙΗε δΗίρ.ΤΗε ηααδίεΓ δΗαΙΙ Ιαίίε 311 ηεεεδδατγ δίερδ ίο εηδίίΓε ΐΗα£ 16ε ΓεςυΪΓεπτεηΐδ οη 
δε3ί3ΓεΓδ’ ΗοαΓδ οί \νοΓΐί 3η<1 τεδΐ 3Πδίη§ ίτοπι (6ϊδ Οοηνεηΐίοη ατε εοπιρΠείΙ ννίίΡι. 
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ΡΑΚΤ V. ΑΡΡίΚΓΑΤΙΟΝ 
ΑιΐκΙε 14 

Α ΜειτιΚεΓ \νΗϊοΗ Γαΐΐίιεδ ΐΗίδ (Γοηνεηΐϊοη δΗαΙΙ Κε ΓεδροηδίΚΙε Ιογ ιΚε αρρϋεαίίοη οί άδ ρΓονίδϊοηδ 
Κγ ηαεαηδ οί 1 α\νδ ογ Γ 6 §υ 1 αΐίοη$, εχεερί \νΚεΓε είίεεί ίδ §ίνε η Κγ εοΐΐεείΐνε α§τεεΓηεηΐ5, ατΚίίΓαΐίοη 
ανναπίδ ογ εουιΐ ϋεεΐδϊοηδ. 


Αιϋείε 15 

ΤΗε ΜεπιΚεΓ δΚαΙΙ: 

(α) ίαΚε αΐΐ ηεεεδδαΓν ΓηεαδυΓεδ, ίηε 1 ιΐ( 1 ϊη§ (Ηε ρΓονϊδίοη οί αρρτορπαίε δαηειίοηδ ατκΐ εοιτεείΐνε 
ΓηεαδυΓεδ, Ιο εηδίίΓε (Ηε είίεείίνε εηίοΓεετηεηΙ οίιΚε ρΓονίδϊοηδ οί ΐΗίδ (Γοηνεηΐίοη; 

(Κ) Κάνε αρρΓορπαίε ίηδρεεΠοη δεΓνίεεδ Ιο δυρεπνΐδε ιΚε αρρίίεαίίοη οί ιΚε ΓηεαδυΓεδ Ιαίίεη ΐη 
ριίΓδυαηεε οί ΐΚίδ (ΓοηνεηΠοη αη <1 ρτονίάε ιΚεπι ννϊίΗ ιΚε ηεεεδδατν Γεδουτοεδ ίοΓ ΐΗίδ ρυψοδε; 

3Π<] 

(ο) αήετ εοηδυΚίπι» δΚίροννηεΓδ’ αη<] δεαί 3 ΓεΓδ' οφαηίζαΐίοηδ. Κάνε ρΓοεεϋυτεδ Ιο ΐηνεδΐϊ§αΐε 
εοτηρίαϊητδ ΓεΙαπηι» Ιο αηγ ιτιαίΐετ εοηΐαϊηε <1 ίη ΐΗϊδ (Γοηνεηΐίοη. 


ΡΑ^Τνί. ΡΚΟνίδΙΟΝδ 

I 

ΑιΤίεΙε 16 

ΤΚϊδ (Γοηνεηΐϊοη τενίδεδ (Κε \Υα§εδ, ΗοιίΓδ οί ^οΛ αη(Ι Μαηηΐη§ (δεα) Οοηνεηΐΐοη (Κενΐδεά), 
1958; ΙΚε ν/α§εδ, ΗοιίΓδ οί ΝΥογΙι 3ΐκ1 Μαηηίη§ (δεα) Οοηνεηΐϊοη (Κενΐδεά), 1949; ιΚε \να§εδ! 
ΗοιίΓδ οί ν/οΛ αηιΐ Μαηηΐη§ (δεα) Οοηνεηΐΐοη, 1946: οχιά ιΚε Ηουτδ οί ν/οτίί από Μαηηϊη§ (δεα) 
(Γοηνεηΐίοη, 1936. 

Αδ ίτοιτι ΙΚε <1αΐε ΐΗϊδ (Γοηνεηΐϊοη Καδ εοηιε ίηΐο ίοΓεε, ιΚε αΚονε-Κδίεά Οοηνεηΐϊοηδ δΗαΙΙ εεαδε ίο 
Κε ορεη Ιο ΓαΙϊίϊοαΙΐοη. 
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ΑΓίΐεΙε 17 

ΤΗε Γοπηαΐ ΓαΐίΙΐεαίίοηδ οΓ (Ηίδ Οοηνεηΐίοη δΗαΙΙ Ηε εοππηυηίεαίειΐ ίο (Ηε ΟίΓεειοΓ-ΟεηεΓαΙ οΓ (Ηε 
Ιηίεπιαίΐοηαΐ ΗαΗουΓ ΟΓΓιεε Τογ Γει»ίδ(Γαΐίοη. 


ΑιΤΐεΙε 18 

Ι.ΤΗϊδ (Γοηνεηΐίοη δΗαΙΙ 8ε 8ίη<ϋη}» οηΐγ υροη (Ηοδε ΜεπιΗεΓδ οΓ (Ηε Ιηίεπιαίίοηαΐ ΕαΗουΓ 
θΓ§αηίζα(ίοη ννΗοδε Γαΐίίιεαίίοηδ Ηανε Ηεεη Γε§ίδ(εΓε(1 ννϊιΗ (Ηε ΟίτεείοΓ-ΟεηεΓαΙ οΓ (Ηε 
Ιηίεπιαίίοηαΐ ΙαΗουΓ ΟΓίΐοε. 

2.ΤΗϊδ Οοηνεηΐίοη δΗαΙΙ εοπιε ίηΐο ΓοΓοε δίχ ιηοηΐΗδ αήεΓ (Ηε (Ιαίε οη ννΗίεΗ (Ηε Γαΐίίΐεαίίοηδ οΓ Γίνε 
ΜεπιΗεΓδ, (ΗΓεε οΓ ννΗίεΗ εαεΗ Ηανε α( Ιεαδί οηε πιϊΐΐϊοη §τοδδ (οηηα^ε οΓ δΗϊρρϊη^, Ηανε Ηεεη 
ΓεβΐδΙεΓείΙ ννϊιΗ (Ηε ΟίτεεΙΟΓ - Οεηεηΐ οΓ (Ηε Ιηιεπιαίίοηαΐ ΙαΗουΓ ΟΓΓιοε. 

3-ΤΗεΓεαΛεΓ, (Ηίδ (ΓοηνεηΗοη δΗαΙΙ εοπιε ίηΐο ΓοΓεε Γογ αην ΜειτιΗεΓ δίχ ιτιοηιΗδ αΓίεΓ (Ηε άα(ε οη 
ννΗίεΗ ίΐδ Γαΐϊίΐεαίίοη Ηαδ Ηεεη Γει>ίδ(εΓε(1. 


ΑιΤίοΙε 19 

1. Α ΜετηΗεΓ ννΗίεΗ Ηαδ ΓαίίΓίειΙ [Ηίδ (Γοηνεηΐίοη Γηαν άεηουηεε ίι αίϊεΓ ιΗε εχρΪΓα(ίοη οΓ Ιεη γεατδ 
Γγογτι (Ηε (Ιαίε οη ννΗίεΗ [Ηε (Γοηνεηίίοη ΓίΓδΙ εοτηεδ ίηΐο ΓοΓεε, Βν αη αε[ εοπΊΐηυηίεαίειΙ ίο ιΗε 
ΟίτεείοΓ-ΟεηεΓαΙ οί ιΗε 1η(ει-ηα(ίοηα1 ΗαΗουΓ ΟΓΓιεε Γογ Γει>ίδίΓα(ίοη. 5υεΗ (Ιεηυηείαίίοη δΗαΙΙ ηοί 
ΙαΗε εΓΓεε( υηΐί! οηε γεαΓ αήεΓ ιΗε (Ιαίε οη ννΗίεΗ ίι ίδ Γε«ίδίεΓει1. 

2. ΕαεΗ ΜεπιΗεΓ ννΗίεΗ Ηαδ ΓαΐίΠειΙ [Ηίδ (Γοηνεηίίοη αηϋ ννΗίεΗ νΐοεδ ηοι. ννίιΗίη ιΗε γεαΓ Γοΐΐοννίηι* 
[Ηε εχρίΓαΐίοη οΓ (Ηε ρεποϋ οΓίεη γεαΓδ Γηεηίίοηειΐ ίη (Ηε ρΓεεείϋηι» ραΓαεΓαρΗ. εχεΓοίδε (Ηε Π!»Η( οΓ 
(Ιεηυηείαιίοη ρΓονίϋεά Γογ ίη [Ηίδ ΑπίεΙε, ννίΐΐ Ηε Ηουπίΐ Γογ αηοίΗεΓ ρεποιΐ οΓ (οη γεαΓδ αηιΐ, 
[ΗεΓεαήεΓ, ιηαγ (Ιεηουηεε (Ηίδ (Γοηνεηύοη αΐ (Ηε εχρίΓα(ίοπ οΓ εαεΗ ρεποϋ οΓ (εη γεαΓδ υηίΙεΓ (Ηε 
Ιεπηδ Γογ ίη (Ηίδ Αιΐίεΐε. 

ΑιΤΐεΙβ 20 

β 

Ι.ΤΗε ΟΪΓεεΙΟΓ - ΟεηεΓαΙ οΓ (Ηε Ιηίεπιαίίοηαΐ ΕαΗουΓ Ο ΓΗ Λ δΗαΙΙ ηοΐίίγ αΐΐ ΜειπΒεΓδ οΓ (Ηε 
Ιηίεπιαίίοηαΐ ΕαΗουΓ θΓ§αηίζα(ίοη οΓ (Ηε Γε§ίδΐτα(ίοη οΓ αΐΐ ΓαίίΓιεαίίοηδ αη(1 (1εηυηεία(ίοηδ 
εοπυηυηίεαίεΗ 8γ (Ηε ΜεπιΗεΓδ οΓ (Ηε θΓ£αηίζαΐίοη . 

2.\νΗεη (Ηε εοη<1ίΐίοηδ ρΓονίάεΗ Γογ ίη ΑΛίεΙε 18, ρατα§ΓαρΗ 2, αΗονε Ηανε Ηεεη ίυΙΗΙΙενΙ, (Ηε 
ΟίΓεείΟΓ-ΟεηεΓαΙ δΗαΙΙ άΓανν (Ηε απεηΐίοη οί (Ηε ΜεπιΗεΓδ οΓ (Ηε θΓ§αηίζα(ίοη (ο (Ηε (Ιαίε υροη 
ννΗίεΗ (Ηε ΟοηνεηΙίοη δΗαΙΙ εοπιε ίηΐο ΓοΓεε. 




ΦΕΚ293 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


4079 


ΑιΓίοΙβ 21 

ΤΗε ϋίτεείοΓ - ΟεηεΓαΙ οί ίΗε ΙηιεπιαίίοηαΙ ΕαΗοοΓ Οίϊϊεε δΗαΙΙ εοπίΓηυηίοαίε Ιο ιΗε δεεΓειατγ - 
ΟεηεΓαΙ οί ιΗε ίΐηίίειΐ Ναίίοηδ, ίθΓ Γε^ίδίΓαΐίοη ίη αεεοκίαηεε ννίιΗ ΑπίεΙε 102 οί ιΗε ΟΗαπεΓ οί ιΗε 
υηίίειΐ Ναίίοηδ, &ι11 ραπίευίατδ οί αΐΐ Γαΐίίιεαίίοηδ αη<1 αείδ οί άεηυηοίαΐίοη Γε^ίδίεΓειΙ Ηγ ιΗε 
ϋίΓεείοΓ - ΟεηεΓαΙ ίη αεεοΓάαηεε \νίίΗ ιΗε ρΓονίδίοηδ οίίΗε ρΓεεειϋη§ Απίείεδ. 


ΑιΤϊεΙβ 22 

Αί δΐιεΗ ιίιηεδ 05 ίί πιαγ εοηδίίΙεΓ ηεεεδδαΐ7, ίΗε Οονεπιίη§ Βοοίγ οί ίΗε Ιηίεπιαίίοηαΐ ΕαΗοιίΓ Οίϋεε 
δΗαΙΙ ρΓεδεηΐ (ο ιΗε ΟεηεΓαΙ ΟοηίεΓεηεε α τεροη οη ιΗε \νοτΙείη^ οί ίΗίδ Οοηνεηΐίοη από δΗαΙΙ 
εχαπιίηε ιΗε ιΙεδίΓαΗίΙίίγ οί ρΐαείη^ οη ίΗε α§εη<1α οΓ ιΗε ΟοηίεΓεηεε ίΗε ςυεδίίοη οί' ίίδ τενίβίοη ίη 
\νΗο1ε ογ ίη ραπ. 

ΑΓίΐεΙε 23 

1.5Ηου1<1 ιΗε ΟοηίεΓεηεε α<1ορΐ α ηε\ν Οοηνεηίίοη Γε\ϊδίη§ ίΗίδ Οοηνεηίίοη ίη ννΗοΙε ογ ίη ραπ, 
ίΗεη. υηίεδδ ίΗε ηε\ν Οοηνεηίίοη οίΠεηνίδε ρΓονίόεδ - 

(α) ιΗε Γαιίίϊεαίίοη Ηγ α ΜεπιΗεΓ οί ιΗε ηε\ν τενίχίπι» Οοηνεηίίοη δΗαΙΙ ϊρχο ]ιΐΓβ ίηνοίνε ιΗε 
ίπίΓηείΙίαίε (Ιεηαηείαίίοη οί ίΗίδ Οοηνεηίίοη. ηοίνν ίιΗχίατκΙίηΐϊ ιΗε ρΓονίδίοηδ οί ΑπίεΙε 19 αί)ονε, 
ίί αηϋ ννΗεη ιΗε ηε\ν Γενίδίηι; Οοηνεηίίοη δΗαΙΙ Ηανε εοπιε ίηίο ίοΓεε: 

(Η) αδ ίτοΓΠ ιΗε (Ιαίε \νΗεη ίΗε ηε\ν Γενίδίηι» Οοηνεηίίοη εοπιεδ ίηίο ίοΓεε. ίΗίδ Οοηνεηίίοη δΗαΙΙ 
εεαδε ίο Ηε ορεη ίο ΓαίίΓιεαίίοη Ην ιΗε ΜεπιΗεΓδ. 

2. ΤΗΪ5 Οοηνεηίίοη χΗαΙΙ ίη αην εαδε τειηαίη ίη ίοΓεε ίη ίΐ5 αείυαΐ ίοπη αηιΐ εοηίεηί ίοΓ ίΗοδε 
ΜεπιΗεΓδ ννΗίοΗ Ηανε Γαίίίιεϋ ίί Ηυί Ηανε ηοί Γαΐίίίείΐ ίΗε τενίδίη” Οοηνεηίίοη. 




ΑιΊΐεΙε 24 

ΤΗε Εη§1ίδΗ αη(1 ΡΓεηείι νεΓδίοηδ οίίΗε ίεχί οί ίΗίδ Οοηνεηίίοη αίε εςυα11>' αυΐΗοπίαίίνε. 


ΤΗε ίθΓε§οίη§ ίδ ίΗε ααίΗεηΐίο ίεχί οί ίΗε Οοηνεηίίοη <1υ1γ αάορίεϋ Ηγ ίΗε ΟεηεΓαΙ ΟοηίεΓεηεε οί 
ιΗε Ιηίειτιαίίοηαΐ ΕαΗοιίΓ θΓ§αηίζαίίοη <1υπη{» ίίδ Εί§Ηιγ - ίουπΗ δεδδίοη \νΗίεΗ \ναδ Ηείά αί Οεηενα 
αηϋ «ΙεεΙαΓεεΙ εΙθδε<3 ίΗε 22 ΟείοΗεΓ 1996. 

ΙΝ ΡΑΙΤΗ ν/ΗΕΚ,ΕΟΡ \νε Ηανε αρρεηάείΐ ουΓ δίβηαίυΓεδ ίΗίδ ί\νεηψ - δεεοηά άαγ οί ΟείοΗεΓ 1996. 
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Ήιε Ρτεβΐάειη οί ϋιε (Γοηίετεηεε 


ΜΜΕ5 ΗϋΒΒΑΚΓ) 


Τϊιε ϋίΓεςίΟΓ - Οεηεταί οί ϊΗε Ιηιεπιαίίοη^Ι ΕαβοιίΓ Οίίΐοε 


ΜΚΓΗΕΙ ΗΑΝ5ΕΝΝΕ 
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ΣΥΜΒΑΣΗ 180 

ΣΥΜΒΑΣΗ ΓΙΑ ΤΙΣ ΩΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΩΝ ΝΑΥΤΙΚΩΝ 
ΚΑΙ ΤΗΝ ΕΠΑΝΔΡΩΣΗ ΤΩΝ ΠΛΟΙΩΝ 

Η Γενική Διάσκεψη της Διεθνούς Οργάνωσης Εργασίας, 

ΕΧΟΝΤΑΣ συγκληθεί στη Γενεύη από το Διοικητικό 
Συμβούλιο του Διεθνούς Γραφείου Εργασίας και 

ΕΧΟΝΤΑΣ συνελθεί στην 84η Σύνοδό της, την 8η 
Οκτωβρίου 1996, και 

ΣΗΜΕΙΩΝΟΝΤΑΣ τις διατάξεις της Σύμβασης για τα 
Ελάχιστα Επίπεδα Εμπορικών Πλοίων, 1976 και του 
Πρωτοκόλλου αυτής 1996, και της Σύμβασης Επιθεώρη¬ 
σης Εργασίας (Ναυτικών), 1996, και 

ΜΝΗΜΟΝΕΥΟΝΤΑΣ τις σχετικές διατάξεις των ακό¬ 
λουθων οργάνων του Διεθνούς Ναυτιλιακού Οργανι¬ 
σμού (Ι.Μ.Ο.): Διεθνής Σύμβαση για την Ασφάλεια της 
Ζωής στη Θάλασσα 1974, όπως τροποποιήθηκε, Διεθνής 
Σύμβαση περί Προτύπων Εκπαίδευσης, Εκδοσης Πιστο¬ 
ποιητικών και Τήρησης Φυλακών για Ναυτικούς, 1978, 
όπως τροποποιήθηκε το 1995, Απόφαση Συνέλευσης Α 
481 (XII) (1981) περί Αρχών Ασφαλούς Επάνδρωσης, 
Απόφασης Α 741 (18) (1993) περί Διεθνούς Κώδικα για 
την Ασφαλή Διαχείριση των Πλοίων και για την Πρόληψη 
της Ρύπανσης (Διεθνής Κώδικας Ασφαλούς Διαχείρισης 
(1.8.Μ.)), και Απόφαση Συνέλευσης Α772 (18) (1993) πε¬ 
ρί παραγόντων Κόπωσης στην Επάνδρωση και την 
Ασφάλεια, και 

ΜΝΗΜΟΝΕΥΟΝΤΑΣ τη θέση σε ισχύ της Σύμβασης 
των Ηνωμένων Εθνών περί Δικαίου της Θάλασσας, 1984 
στις 6 Νοεμβρίου 1994, και 

ΕΧΟΝΤΑΣ αποφασίσει την υιοθέτηση ορισμένων προ¬ 
τάσεων που αφορούν στην αναθεώρηση της Σύμβασης 
(Θαλάσσης) για τους Μισθούς, τις Ωρες Εργασίας και 
την Επάνδρωση (Αναθεωρητική), 1958 και της Σύστασης 
(Θαλάσσης) για τους Μισθούς, τις Ωρες Εργασίας και 
την Επάνδρωση, 1958, που αποτελεί το δεύτερο θέμα 
στην ημερήσια διάταξη της Συνόδου, και 

ΕΧΟΝΤΑΣ αποφασίσει ότι αυτές οι προτάσεις θα λά¬ 
βουν τη μορφή Διεθνούς Σύμβασης, 

ΥΙΟΘΕΤΕΙ, την 22η ημέρα του Οκτωβρίου του έτους 
1996, την ακόλουθη Σύμβαση, που μπορεί να αναφέρε- 
ται ως Σύμβαση για τις Ώρες Εργασίας των Ναυτικών και 
την Επάνδρωση των Πλοίων, 1996. 

ΜΕΡΟΣ I. ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΟΡΙΣΜΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 1 

1. Αυτή η Σύμβαση έχει εφαρμογή σε κάθε θαλασσο- 
πλοούν πλοίο που ανήκει στο Δημόσιο ή σε ιδιώτη και 
είναι νηολογημένο στην επικράτεια οποιουδήποτε Μέ¬ 
λους για το οποίο η Σύμβαση έχει τεθεί σε ισχύ και απα¬ 
σχολείται κανονικά σε εμπορικές ναυτιλιακές δραστη¬ 
ριότητες. Για το σκοπό αυτής της Σύμβασης, πλοίο εγγε¬ 
γραμμένο στα νηολόγια δύο Μελών θεωρείται ότι είναι 


νηολογημένο στην επικράτεια του Μέλους του οποίου 
τη σημαία φέρει. 

2. Στο μέτρο του πρακτικού, κατόπιν διαβουλεύσεων 
με τις αντιπροσωπευτικές οργανώσεις ιδιοκτητών αλιευ¬ 
τικών πλοίων και αλιέων, η αρμόδια αρχή εφαρμόζει τις 
διατάξεις αυτής της Σύμβασης για τη θαλάσσια αλιεία 
εμπορικού χαρακτήρα. 

3. Σε περίπτωση αμφιβολιών κατά πόσον θα πρέπει ή 
δεν θα πρέπει να θεωρούνται ως θαλασσοπλοούντα κά¬ 
ποια πλοία ή ως πλοία απασχολούμενα σε εμπορικές 
ναυτιλιακές δραστηριότητες ή θαλάσσια αλιεία εμπορι¬ 
κού χαρακτήρα, το ζήτημα θα καθορίζεται από την αρμό¬ 
δια αρχή κατόπιν διαβουλεύσεων με τις ενδιαφερόμενες 
οργανώσεις πλοιοκτητών, ναυτικών και αλιέων. 

4. Αυτή η Σύμβαση δεν έχει εφαρμογή σε ξύλινα 
πλοιάρια παραδοσιακής κατασκευής όπως «ντόους» και 
«τζανκς». 

ΑΡΘΡΟ 2 

Γ ια το σκοπό αυτής της Σύμβασης: 

(α) Ο όρος «αρμόδια αρχή» σημαίνει τον υπουργό, κυ¬ 
βερνητική υπηρεσία ή άλλη αρχή που έχει εξουσία να εκ¬ 
δίδει κανονισμούς, αποφάσεις ή άλλες οδηγίες με ισχύ 
νόμου, όσον αφορά τις ώρες εργασίας - ανάπαυσης των 
ναυτικών ή την επάνδρωση των πλοίων. 

(β) Ο όρος «ώρες εργασίας» σημαίνει το χρόνο στη 
διάρκεια του οποίου ο ναυτικός απαιτείται να εργάζεται 
για λογαριασμό του πλοίου. 

(γ) Ο όρος «ώρες ανάπαυσης» σημαίνει το χρόνο 
εκτός των ωρών εργασίας. 

Αυτός ο όρος δεν περιλαμβάνει τα σύντομα διαλείμ¬ 
ματα. 

(δ) Ο όρος «ναυτικός» σημαίνει οποιοδήποτε πρόσωπο 
που ορίζεται τοιουτοτρόπως από εθνικούς νόμους ή κα¬ 
νονισμούς ή συλλογικές συμβάσεις, το οποίο έχει προσ- 
ληφθεί ή απασχολείται με οποιαδήποτε ειδικότητα σε 
θαλασσοπλοούντα πλοία στα οποία αυτή η Σύμβαση έχει 
εφαρμογή. 

(ε) Ο όρος «πλοιοκτήτης» σημαίνει τον ιδιοκτήτη του 
πλοίου ή οποιαδήποτε άλλη οργάνωση ή πρόσωπο, όπως 
ο διαχειριστής ή ο ναυλωτής «γυμνού» πλοίου, στον 
οποίο έχει ανατεθεί η ευθύνη για τη λειτουργία του πλοί¬ 
ου από τον πλοιοκτήτη και που αναλαμβάνοντας τέτοια 
ευθύνη έχει συμφωνήσει να αναλάβει όλες τις συνεπα¬ 
γόμενες ευθύνες και υποχρεώσεις. 

ΜΕΡΟΣ II. ΩΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΩΡΕΣ 
ΑΝΑΠΑΥΣΗΣ ΤΩΝ ΝΑΥΤΙΚΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 3 

Μέσα στα όρια που περιέχονται στο Αρθρο 5, θα κα¬ 
θορίζεται είτε ο μέγιστος αριθμός ωρών εργασίας του 
οποίου δεν θα γίνεται υπέρβαση εντός δεδομένης χρονι¬ 
κής περιόδου ή ο ελάχιστος αριθμός ωρών ανάπαυσης 
που θα παρέχεται σε μία δεδομένη χρονική περίοδο. 

ΑΡΘΡΟ 4 

Μέλος το οποίο κυρώνει αυτή τη Σύμβαση αναγνωρί¬ 
ζει ότι το πρότυπο κανονικών ωρών εργασίας για ναυτι¬ 
κούς, όπως αυτό για άλλους εργαζόμενους, θα βασίζε¬ 
ται σε οκτάωρη εργασία ανά ημέρα με μία ημέρα ανά- 
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παύσης ανά εβδομάδα και ανάπαυση σε επίσημες εορ¬ 
τές. Πάντως, αυτό δεν θα εμποδίζει το Μέλος από το να 
τηρεί διαδικασίες γ·σ ■’-ςν έγκριση ή καταχώριση συλλο¬ 
γικής σύμβασης που καθορίζει τις κανονικές ώρες εργα¬ 
σίας των ναυτικών σε βάση όχι λιγότερο ευνοϊκή από αυ¬ 
τό το πρότυπο. 

ΑΡΘΡΟ 5 

1. Τα όρια των ωρών εργασίας ή ανάπαυσης θα έχουν 
ως ακολούθως: 

(α) οι μέγιστες ώρες εργασίας δεν θα υπερβαίνουν τις: 
ί) 14 ώρες εντός οποιοσδήποτε 24ωρης περιόδου, και 
ϋ) 72 ώρες εντός οποιοσδήποτε περιόδου επτά ημερών 
ή 

β) οι ελάχιστες ώρες ανάπαυσης δεν θα είναι λιγότε- 
ρες από: 

ί) 10 ώρες εντός οποιοσδήποτε 24ωρης περιόδου, και 
ϋ) 77 ώρες εντός οποιοσδήποτε περιόδου επτά ημερών. 

2. Οι ώρες ανάπαυσης μπορούν να κατανεμηθούν σε 
όχι περισσότερες από δύο περιόδους, μία εκ των οποίων 
θα είναι τουλάχιστον εξάωρης διάρκειας και το διάστημα 
μεταξύ διαδοχικών περιόδων ανάπαυσης δεν θα υπερ¬ 
βαίνει τις 14 ώρες. 

3. Γυμνάσια συγκέντρωσης, πυρόσβεσης και σωσιβίων 
λέμβων και γυμνάσια οριζόμενα από τους εθνικούς νό¬ 
μους και κανονισμούς και από τα διεθνή όργανα θα διε¬ 
ξάγονται κατά τρόπο που θα ελαχιστοποιεί τη διατάραξη 
των περιόδων ανάπαυσης και δεν θα επιφέρει κόπωση. 

4. Σε καταστάσεις όπου ο ναυτικός βρίσκεται σε άμεση 
διάθεση για υπηρεσία, όπως στην περίπτωση μη επιτηρού¬ 
μενου μηχανοστασίου, στο ναυτικό θα παρέχεται επαρ¬ 
κής συμπληρωματική περίοδος ανάπαυσης, εφόσον η 
κανονική περίοδος ανάπαυσης διακόπτεται από κλήσεις 
για εργασία. 

5. Εφόσον δεν υφίσταται συλλογική σύμβαση ή διαιτη¬ 
τική απόφαση ή εφόσον η αρμόδια αρχή κρίνει ότι οι δια¬ 
τάξεις της συλλογικής σύμβασης ή της διαιτητικής από¬ 
φασης αναφορικά με τις παραγράφους 3 και 4 είναι ανε¬ 
παρκείς, τότε θα καθορίζονται από την αρμόδια αρχή τέ¬ 
τοιες διατάξεις, έτσι ώστε να εξασφαλίζεται ότι οι ενδια¬ 
φερόμενοι ναυτικοί λαμβάνουν επαρκή ανάπαυση. 

6. Τίποτε στις παραγράφους 1 και 2 δεν θα εμποδίζει 
το Μέλος από το να διατηρεί εθνικούς νόμους ή κανονι¬ 
σμούς ή διαδικασία προκειμένου η αρμόδια αρχή να εγκρί¬ 
νει ή να καταχωρεί συλλογικές συμβάσεις οι οποίες επι¬ 
τρέπουν εξαιρέσεις από τα καθοριζόμενα όρια. 

Τέτοιες εξαιρέσεις στο μέτρο του δυνατού θα ακολου¬ 
θούν τα οριζόμενα πρότυπα, αλλά μπορεί να λαμβάνουν 
υπόψη συχνότερες ή μακρότερες περιόδους άδειας ή τη 
χορήγηση συμπληρωματικής άδειας σε ναυτικούς που 
μετέχουν σε φυλακές ή σε ναυτικούς εργαζόμενους σε 
πλοία απασχολούμενα σε βραχείς πλόες. 

7. Το Μέλος θα απαιτεί την ανάρτηση, σε εύκολα προ- 
σβάσιμο χώρο, πίνακα με τις επί πλοίου ρυθμίσεις εργα¬ 
σίας, που θα περιλαμβάνει για κάθε θέση τουλάχιστον: 

(α) το πρόγραμμα υπηρεσίας στη θάλασσα και στο λι¬ 
μάνι και 

(β) τις μέγιστες ώρες εργασίας ή τις ελάχιστες ώρες 
ανάπαυσης που απαιτούνται από νόμους, κανονισμούς ή 
συλλογικές συμβάσεις σε ισχύ στο Κράτος της σημαίας. 

8. Ο πίνακας που αναφέρεται στην παράγραφο 7 θα 
καταρτίζεται σε τυποποιημένο έντυπο οτη γλώσσα ή 
γλώσσες εργασίας του πλοίου και στην Αγγλική. 


ΑΡΘΡΟ 6 

Κανένας ναυτικός ηλικίας μικρότερης των 18 ετών δεν 
θα εργάζεται τη νύκτα. Για τους σκοπούς αυτούς του 
Αρθρου, «νύκτα» σημαίνει περίοδο τουλάχιστον εννέα 
συνεχόμενων ωρών, περιλαμβανομένου του διαστήμα¬ 
τος μεταξύ μεσονυκτίου έως πέντε π.μ.. Αυτή η διάταξη 
δεν απαιτείται να εφαρμόζεται σε περίπτωση που μπορεί 
να θίγει η αποτελεσματική εκπαίδευση νέων ναυτικών 
ηλικίας μεταξύ 16 και 18 ετών, σύμφωνα με καθιερωμένα 
εκπαιδευτικά και ωρολόγια προγράμματα. 

ΑΡΘΡΟ 7 

1. Τίποτα σε αυτή τη Σύμβαση δεν θα εκλαμβάνεται ότι 
θίγει το δικαίωμα του πλοιάρχου του πλοίου να απαιτεί 
από τον ναυτικό την εκτέλεση οποιωνδήποτε ωρών ερ¬ 
γασίας που είναι απαραίτητες για την άμεση ασφάλεια 
του πλοίου, των προσώπων επί του πλοίου ή του φορτί¬ 
ου, ή με σκοπό την παροχή βοήθειας σε άλλα πλοία ή 
πρόσωπα που βρίσκονται σε κίνδυνο στη θάλασσα. 

2. Σύμφωνα με την παράγραφο 1, ο πλοίαρχος μπορεί 
να αναστείλει το πρόγραμμα ωρών εργασίας ή ανάπαυ¬ 
σης και να απαιτήσει από τον ναυτικό την εκτέλεση 
οποιωνδήποτε ωρών εργασίας που είναι απαραίτητες 
έως να αποκατασταθεί η φυσιολογική κατάσταση. 

3. Το συντομότερο δυνατόν, αφού αποκατασταθεί η 
φυσιολογική κατάσταση, ο πλοίαρχος θα εξασφαλίζει 
ότι κάθε ναυτικός που εκτέλεσε εργασίες σε προγραμ¬ 
ματισμένη περίοδο ανάπαυσης, λαμβάνει επαρκή περίο¬ 
δο ανάπαυσης. 

ΑΡΘΡΟ 8 

1. Το Μέλος θα απαιτεί την τήρηση αρχείων ημερήσιων 
ωρών εργασίας ή ημερήσιων ωρών ανάπαυσης των ναυ¬ 
τικών ώστε να καθίσταται δυνατός ο έλεγχος συμμόρφω¬ 
σης με τις διατάξεις που περιέχονται στο Αρθρο 5. 
Ο ναυτικός θα λαμβάνει αντίγραφο των αρχείων που τον 
αφορούν, τα οποία θα είναι θεωρημένα από τον πλοίαρ¬ 
χο, ή από πρόσωπο εξουσιοδοτημένο από τον πλοίαρχο 
και από τον ναυτικό. 

2. Η αρμόδια αρχή θα καθορίζει τις διαδικασίες για την 
τήρηση τέτοιων αρχείων επί του πλοίου, περιλαμβανομέ- 
νων και των διαστημάτων κατά τα οποία θα καταχωρού- 
νται τα στοιχεία. Η αρμόδια αρχή θα καθιερώνει το έντυ¬ 
πο των αρχείων ωρών εργασίας ή ωρών ανάπαυσης των 
ναυτικών λαμβάνοντας υπόψη οποιεσδήποτε διαθέσιμες 
οδηγίες της Διεθνούς Οργάνωσης Εργασίας ή θα χρησι¬ 
μοποιεί οποιοδήποτε πρότυπο έντυπο έχει προετοιμα¬ 
στεί από την Οργάνωση. Το έντυπο θα καταρτίζεται στη 
γλώσσα ή τις γλώσσες που προβλέπονται από το Άρθρο 5 
παράγραφος 8. 

3. Αντίγραφα των σχετικών διατάξεων της εθνικής νο¬ 
μοθεσίας που αναφέρονται σε αυτή τη Σύμβαση και των 
σχετικών συλλογικών συμβάσεων θα τηρούνται επί του 
πλοίου και θα είναι ευπρόσιτα στο πλήρωμα. 

ΑΡΘΡΟ 9 

Η αρμόδια αρχή θα εξετάζει και θεωρεί το αρχείο που 
αναφέρεται στο Αρθρο 8, σε κατάλληλα διαστήματα, 
ώστε να ελέγχεται η συμμόρφωση με τις διατάξεις οι 
οποίες ρυθμίζουν τις ώρες εργασίας ή τις ώρες ανάπαυ¬ 
σης σε εφαρμογή αυτής της Σύμβασης. 
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ΑΡΘΡΟ 10 

Εφόσον τα αρχεία ή άλλα αποδεικτικά στοιχεία υπο¬ 
δεικνύουν παράβαση των διατάξεων που ρυθμίζουν τις 
ώρες εργασίας ή τις ώρες ανάπαυσης, η αρμόδια αρχή 
θα απαιτεί τη λήψη μέτρων στα οποία περιλαμβάνεται, 
εφόσον είναι απαραίτητη, η αναθεώρηση της επάνδρω¬ 
σης του πλοίου έτσι ώστε να αποφεύγονται παραβάσεις 
στο μέλλον. 

ΜΕΡΟΣ III. ΕΠΑΝΔΡΩΣΗ ΠΛΟΙΩΝ 
ΑΡΘΡΟ 11 

1. Κάθε πλοίο στο οποίο έχει εφαρμογή αυτή η Σύμβα¬ 
ση θα είναι επαρκώς, ασφαλώς και αποτελεσματικώς 
επανδρωμένο σύμφωνα με το έγγραφο ελάχιστης ασφα¬ 
λούς επάνδρωσης ή ισοδυνάμου που εκδίδεται από την 
αρμόδια αρχή. 

2. Η αρμόδια αρχή όταν καθορίζει, εγκρίνει ή αναθεω¬ 
ρεί τα επίπεδα επάνδρωσης θα λαμβάνει υπόψη: 

(α) την ανάγκη αποφυγής ή ελαχιστοποίησης, στο μέ¬ 
τρο του δυνατού, παρατεταμένων ωρών εργασίας, ώστε 
να εξασφαλίζεται επαρκής ανάπαυση και να περιορίζε¬ 
ται η κόπωση, και 

(β) τα διεθνή όργανα που προσδιορίζονται στο Προοίμιο. 
ΑΡΘΡΟ 12 

Κανένα πρόσωπο ηλικίας κάτω των 16 ετών δεν θα 
εργάζεται σε πλοίο. 

ΜΕΡΟΣ IV. ΕΥΘΥΝΕΣ ΠΛΟΙΟΚΤΗΤΩΝ ΚΑΙ ΠΛΟΙΑΡΧΩΝ 
ΑΡΘΡΟ 13 

Ο πλοιοκτήτης θα εξασφαλίζει ότι ο πλοίαρχος διαθέ¬ 
τει τα απαραίτητα μέσα με σκοπό τη συμμόρφωση με τις 
υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτή τη Σύμβαση, πε- 
ριλαμβανομένων εκείνων που σχετίζονται με την κατάλ¬ 
ληλη επάνδρωση του πλοίου. 

Ο πλοίαρχος θα λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα 
για να εξασφαλίζει ότι τηρούνται οι απαιτήσεις περί 
ωρών εργασίας και ανάπαυσης που προκύπτουν από αυ¬ 
τή τη Σύμβαση. 

ΜΕΡΟΣ V. ΕΦΑΡΜΟΓΗ 
ΑΡΘΡΟ 14 

Κάθε Μέλος το οποίο κυρώνει αυτή τη Σύμβαση θα εί¬ 
ναι υπεύθυνο για την εφαρμογή των διατάξεών της, με 
νόμους ή κανονισμούς, εκτός των περιπτώσεων όπου το 
αποτέλεσμα υφίσταται από συλλογικές συμβάσεις, διαι¬ 
τητικές αποφάσεις ή δικαστικές αποφάσεις. 

ΑΡΘΡΟ 15 

Το Μέλος θα: 

(α) λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα, περιλαμβανο- 
μένης της πρόβλεψης κατάλληλων κυρώσεων και διορ¬ 
θωτικών μέτρων, ώστε να εξασφαλίζεται η αποτελεσμα¬ 
τική εφαρμογή των διατάξεων αυτής της Σύμβασης, 

(β) διαθέτει κατάλληλες υπηρεσίες επιθεώρησης που 


θα εποπτεύουν την εφαρμογή των μέτρων που λήφθη- 
καν σε εκτέλεση αυτής της Σύμβασης και θα τις εφοδιά¬ 
ζει με τα απαραίτητα μέσα για το σκοπό αυτόν, και 

(γ) κατόπιν διαβουλεύσεων με τις οργανώσεις πλοιο¬ 
κτητών και ναυτικών, θα καθιερώνει διαδικασίες για τη 
διερεύνηση καταγγελιών σχετικών με οποιαδήποτε θέ¬ 
ματα περιέχονται σε αυτή τη Σύμβαση. 

ΜΕΡΟΣ VI. ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 16 

Αυτή η Σύμβαση αναθεωρεί τη Σύμβαση (Θαλάσσης) 
για τους Μισθούς, τις Ωρες Εργασίας και την Επάνδρω¬ 
ση (Αναθεωρητική) 1958, τη Σύμβαση (Θαλάσσης) για 
τους Μισθούς, τις Ωρες Εργασίας και την Επάνδρωση 
(Αναθεωρητική) 1949, τη Σύμβαση (Θαλάσσης) για τους 
Μισθούς, τις Ωρες Εργασίας και την Επάνδρωση, 1946 
και τη Σύμβαση (Θαλάσσης) για τις Ωρες Εργασίας και 
την Επάνδρωση, 1936. 

Από την ημερομηνία θέσης σε ισχύ αυτής της Σύμβα¬ 
σης οι ανωτέρω αναφερόμενες Συμβάσεις θα παύσουν 
να είναι ανοικτές για επικύρωση. 

ΑΡΘΡΟ 17 

Οι επίσημες κυρώσεις αυτής της Σύμβασης θα ανακοι¬ 
νώνονται στον Γενικό Διευθυντή του Διεθνούς Γραφείου 
Εργασίας για καταχώριση. 

ΑΡΘΡΟ 18 

1. Αυτή η Σύμβαση θα δεσμεύει μόνο εκείνα τα Μέλη 
της Διεθνούς Οργάνωσης Εργασίας των οποίων οι κυρώ¬ 
σεις έχουν καταχωρηθεί από τον Γενικό Διευθυντή του 
Διεθνούς Γραφείου Εργασίας. 

2. Αυτή η Σύμβαση θα τεθεί σε ισχύ έξι μήνες μετά την 
ημερομηνία κατά την οποία οι κυρώσεις πέντε Μελών, 
τρία εκ των οποίων διαθέτουν έκαστο ςπάλο ολικής χω¬ 
ρητικότητας τουλάχιστον ενός εκατομμυρίου, έχουν κα¬ 
ταχωρηθεί από τον Γενικό Διευθυντή του Διεθνούς Γρα¬ 
φείου Εργασίας. 

3. Ακολούθως, αυτή η Σύμβαση θα τεθεί σε ισχύ για 
οποιοδήποτε Μέλος έξι μήνες μετά την ημερομηνία κατά 
την οποία έχει καταχωρηθεί η κύρωσή της. 

ΑΡΘΡΟ 19 

1. Κάθε Μέλος το οποίο έχει κυρώσει αυτή τη Σύμβαση 
μπορεί να την καταγγείλει μετά την παρέλευση δέκα 
ετών από την ημερομηνία κατά την οποία αρχικά ίσχυσε 
η Σύμβαση, με πράξη που θα κοινοποιείται στον Γενικό 
Διευθυντή του Διεθνούς Γραφείου Εργασίας για καταχώ¬ 
ριση. 

Η καταγγελία δεν θα καθίσταται ισχυρή πριν ένα έτος 
μετά την ημερομηνία κατά την οποία έχει καταχωρηθεί. 

2. Κάθε Μέλος το οποίο έχει κυρώσει αυτή τη Σύμβαση 
και το οποίο, εντός του έτους που ακολουθεί την παρέ¬ 
λευση της αναφερόμενης στην προηγούμενη παράγρα¬ 
φο περιόδου των δέκα ετών, δεν ασκεί το προβλεπόμενο 
από αυτό το Αρθρο δικαίωμα της καταγγελίας, θα δε¬ 
σμεύεται για ακόμη μία περίοδο δέκα ετών και ακολού¬ 
θως μπορεί να καταγγείλει αυτή τη Σύμβαση μετά την 
παρέλευση κάθε περιόδου δέκα ετών, σύμφωνα με τους 
όρους που προβλέπονται σε αυτό το Άρθρο. 
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ΑΡΘΡΟ 20 

1. Ο Γενικός Διευθυντής του Διεθνούς Γραφείου Ερ¬ 
γασίας θα ενημερώνει όλα τα Μέλη της Διεθνούς Οργά¬ 
νωσης Εργασίας για την καταχώρηση όλων των κυρώσε¬ 
ων και καταγγελιών που έχουν κοινοποιηθεί σε αυτόν 
από τα Μέλη της Οργάνωσης. 

2. Μετά την πλήρωση των προβλεπόμενων από το Άρ¬ 
θρο 18 παράγραφος 2 προϋποθέσεων, ο Γενικός Διευθυ¬ 
ντής θα εφιστά την προσοχή των Μελών της Οργάνωσης 
επί της ημερομηνίας έναρξης σε ισχύ της Σύμβασης. 

ΑΡΘΡΟ 21 

Ο Γενικός Διευθυντής του Διεθνούς Γραφείου Εργασί¬ 
ας θα διαβιβάζει στον Γενικό Γραμματέα των Ηνωμένων 
Εθνών για καταχώρηση σύμφωνα με το Αρθρο 102 του 
Καταστατικού Χάρτη των Ηνωμένων Εθνών, πλήρη στοι¬ 
χεία όλων των κυρώσεων και πράξεων καταγγελίας που 
έχουν καταχωρηθεί από τον Γενικό Διευθυντή, σύμφωνα 
με τις διατάξεις των προηγούμενων Αρθρων. 

ΑΡΘΡΟ 22 

Κατά περιοδικά διαστήματα, όπως μπορεί να θεωρήσει 
απαραίτητο, το Διοικητικό Συμβούλιο του Διεθνούς Γρα¬ 
φείου Εργασίας θα υποβάλλει στη Γενική Διάσκεψη έκ¬ 
θεση για την καταλληλότητα αυτής της Σύμβασης και θα 
εξετάζει το αν είναι επιθυμητή ή όχι η εισαγωγή στην 
ημερήσια διάταξη της Διάσκεψης του θέματος της ολι¬ 
κής ή μερικής αναθεώρησής της. 

ΑΡΘΡΟ 23 

1. Σε περίπτωση κατά την οποία η Διάσκεψη υιοθετή¬ 
σει νέα Σύμβαση που θα αναθεωρεί την παρούσα Σύμβα¬ 
ση εν μέρει ή εν όλω, τότε, εκτός εάν προβλέπεται δια¬ 


φορετικά από τη νέα Σύμβαση: 

(α) η κύρωση από Μέλος της νέας αναθεωρητικής 
Σύμβασης θα συνεπάγεται ιρ$ο ]υΓβ την άμεση καταγγε¬ 
λία αυτής της Σύμβασης, παρά τις διατάξεις του Αρθρου 
19 ανωτέρω, εάν και όταν θα ισχύσει η νέα αναθεωρητι¬ 
κή Σύμβαση, 

(β) από την ημερομηνία που η νέα αναθεωρητική Σύμ¬ 
βαση τίθεται σε ισχύ, αυτή η Σύμβαση θα πάψει να είναι 
ανοικτή για κύρωση από Μέλη. 

2. Αυτή η Σύμβαση σε κάθε περίπτωση θα παραμένει 
σε ισχύ με την παρούσα μορφή και περιεχόμενό της για 
εκείνα τα Μέλη τα οποία την έχουν κυρώσει αλλά δεν 
έχουν κυρώσει την αναθεωρητική Σύμβαση. 

ΑΡΘΡΟ 24 

Η αγγλική και γαλλική έκδοση του κειμένου αυτής της 
Σύμβασης είναι εξίσου αυθεντικές. 

Το παραπάνω είναι το αυθεντικό κείμενο της Σύμβα¬ 
σης που δεόντως υιοθετήθηκε από τη Γενική Συνδιάσκε¬ 
ψη της Διεθνούς Οργάνωσης Εργασίας κατά την ογδοη¬ 
κοστή τέταρτη Σύνοδό της που έλαβε χώρα στη Γενεύη 
και ολοκληρώθηκε την 22η Οκτωβρίου 1996. 

Προς πίστωση αυτών θέσαμε τις υπογραφές μας σήμε¬ 
ρα την εικοστή δεύτερη ημέρα του Οκτωβρίου 1996. 

Ο Πρόεδρος της Συνδιάσκεψης 
ϋΑΜΕδ ΗίΙΒΒΑΠΟ 

Ο Γενικός Διευθυντής του Διεθνούς 
Γραφείου Εργασίας 

ΜΙΟΗΕί. ΗΑΝ5ΕΝΝΕ 
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ΡΚΟΤΟίΓΟΕ ΟΓ 1996 ΤΟ ΤΗΕ ΜΕΚΟΗΑΝΤ 
5ΗΙΡΡΙΝΟ (ΜΙΝΙΜϋΜ 5ΤΑΝΟΑΚΒ5) ΟΟΝΥΈΝΤΙΟΝ, 1976 


"Πιε ΟεηεΓαΙ (ΤοηίεΓεηοε οί ιΗε Ιηΐειτΐ3ΐίοη3ΐ Ι_36ουΓ 0π>3ηίζ3ΐίοη , 

Ηανίη§ βεεη εοηνεηε<3 3ί Οεηενβ 6γ ώε Οονετηίη§ Βοάν οί ιΗε ΙηίεΓηηίίοηΒΐ ΕηβοιίΓ Οίίϊοε 3ΐΐ(1 
Ηενίηε πιεί ίη ϊίδ ΕίεΗίγ - ίοατίΐι δεδδίοπ οη 8 Οοίοβετ 1996, 3η<3 

Νοΐίη§ ιΗε ρΓονίδίοηδ οί Ατΐίείε 2 οί ώε ΜεπΛβηί 81ιίρρίη§ (ΜίηίπιυΓη δίηηώιπίδ) Οοηνεηίίοη, 
1 976 (Γείειτεά £ο βείονν 35 " ιΗε ρηηείρηΐ Οοηνεηίίοη), ινΗίεΙι 5 ΐ 3 ΐε 5 ίη ρ 3 Π ώηί: 

"Ε3οΚ ΜετηβεΓ \ν)υοΗ Γ3£ϊίιε5 ίΐίίδ Οοηνεηίϊοη υηφείβίεδ - 
(3) ίο Η3νε ΐ3\νδ ογ Γε§υΐ3ίϊοη5 1αγίη§ <1ο\νη, ίοΓ δ)ήρ$ Γεβίδίετεά ίη Ϊ15 ίειτίΐοΓγ - 
(ί) δηίείγ δίηηάηπίδ, ίηο1ικ1ίη§ 5ί3η<ΐ3πΐ5 οί εοηιρείεηεν, ΗοιίΓδ οί ννοΗί 3η(1 Γηαηπίηβ, $ο 35 ίο 
εηδίίΓε ίΐιε δηίείγ όί Ιίίε οη Βοβτά δΗίρ; 

(ϋ) 3ρρΓθρπ3ίε 500Ϊ31 δεουηίγ ιηεΗδίίΓεδ; βηιΐ 

(ίϋ) 5Ηιρ6θ3τά εοηάίίίοηδ οί ετηρίογιηεηί ηηά δΗιρ6ο3π3 1ίνίη§ 3ΓΤ3η§επιεηΐ5, ϊη 50 ίατ 35 ώεδε, 
ίη Λε ορίηίοη οί Λε Μετηβετ, ατε ηοί οονεταί 6γ εοΐΐεειίνε 3§τεειηεηΐ5 ογ Ιηίά άοννη 6γ 
εοηιρείεηΐ εουΠδ ίη 3 ιη3ηηεΓ εςυαίΐγ 6ίη<1ίη§ οη ίΐκ δΗίρο\νηεΓδ 3η<1 δεηίατεΓδ εοηεετηεά; 

3Π(1 £0 53£ί5ίγ ίίδείί ίΐιηί Λε ρΓονίδίοηδ οί δυοίι ΐ3\ν$ 3ΐκ1 Γε§υΐ3ίίοηδ 3τε δυβδίηηίίηΐΐγ εςυίνηίεηί ίο 
ιΗε Γοηνεηΐίοηδ ογ Απίεΐεδ οί Οοηνεηίίοπδ Γείετε<3 Ιο ίη ώε Αρρεηάίχ ίο ΐΗίδ Οοηνεηίίοη, ίη δο ίατ 
35 ΰιε Μεπώετ ίδ ηοί οΛεπνίδε βοαηά ίο §ίνε είίεει ίο ώε Οοηνεηίίοηδ ίη ςυεδίίοη" , 3 ηά 
Νοίίη§ 3ΐδο ίΐιε ρΓονίδίοηδ οί Ατΐίοίε 4, ρ3Γ3§Γ3ρίι 1, οΓ&ε ρήηοίρηΐ Οοηνεηίίοη, ννΗϊοΗ $ί 3 ίε$ Ιίΐ 3 ΐ: 
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"Ιί α ΜειηβεΓ ννΗιεΗ Ηαδ Γαΐίίίειΐ ίΗίδ Οοηνεηίιοη αηιΐ ίη \νΗθ56 ροπ α δΗίρ εαΙΙδ ίη ίΗε ηοιτηαΐ εουΓδε 
οί ΐίδ Ηυδίπεδδ ογ Γογ ορεΓαΐίοηαΙ πεαδοηδ Γεεεΐνεδ α οοΓηρΙαΐηΐ ογ οΗίαίηδ ενί<1εηεε ίΗαί ίΗε δΗίρ ίΐοεδ 
ηοί εοηίοπη Ιο ίΗε δίαηάατάδ οί ιΤιϊδ Οοηνεηίιοη, αήεΓ ίί Ηαδ εοηιε ϊηΐο ίοΓεε, ϊι ιηαγ ρΓεραΓε α Γεροπ 
αάίίΓεδδεά ίο ίΗε §ονεΓηπιεηΐ οί ίΗε εουηίΓγ ίη ννΗιεΗ ίΗε δΗίρ ίδ τε^ΐδίεΓαΙ, ννίιΗ α εορν Ιο ίΗε 
ΟΪΓεείοΓ - ΟεηεΓαΙ οί ίΗε Ιηίεπιαίίοηαΐ ΕαΗουΓ ΟΙΤίεε, αικί πιαν ίαΐίε ιηεαδίίΓεδ ηεεεδδΕΓγ Ιο Γεείιίγ 
αηγ εοη<1ΐΐίοη$ οη Ηοαπί ννΗιεΗ ατε εΙεαΗγ Ηαζατάοιίδ ίο βαίείγ ογ ΗεαΙίΗ", αη<3 

Κ.εεα11ΐη§ ίΗε ΟίδεπΓηίηαίϊοη (ΕΓηρΙογτηεηί αη<1 Οεευραίϊοη) Οοηνεηίιοη, 1958, ΑπίεΙε 1, 
ραταςταρΗ I, οί ννΗιεΗ δίαίεβ ίΗαί: 

"Ρογ ίΗε ρυφοδε οί ίΗίδ Οοηνεηίιοη ίΗε ίεπη (ϋδεπΓηΐηαίίοη ίηείικίεδ- 

(ε) αηγ (ϋδΐϊηείίοη, εχείυδίοη ογ ρΓείεΓεηεε πΐίκΐε οη ίΗε Ηαδίδ οί Γαεε, εοΙοιίΓ, δεχ, Γείί^ίοη, ροΐίιίεαΐ 
ορίηΐοη, ηαίΐοηαΐ εχίΓαείίοπ ογ δοείαΐ οπ§ϊη, ννΗϊδΗ Ηαδ ίΗε είΐεεί οί ηυΐΐίίγιηβ ογ ίπιραϊπη^ 
εςααΐϊίγ οί ορροΠυηίίγ ογ ΐΓεαίπιεηΐ ϊη επιρίογτηεηΐ ογ οεευραίϊοη: 

(Η) 5 υοΗ οϋιεΓ (ΙίδΙίηειίοη, εχείυδίοη ογ ρΓείεΓεπεε ννΗιεΗ Ηοα (Ηε είίεεί οί ηυΐΐίίγίη^ ογ ίπιραίπη§ 
εςυαίίΐγ οί ορροπυηίίγ ογ Ιίεαίιηεηΐ ίη ετηρίογτηεηί ογ οεευραίϊοη α$ πιαγ Ηε 0ειειτηίηε(1 Ην ίΗε 
ΜετηΗεΓ εοηοεπιεύ αΙίεΓ εοηδυΐίαΐίοπ ννίιΗ ΓερΓεδεηίαίίνε ειηρΙονεΓδ’ αηά ννοΓίεεΓδ' 
θΓ§αηίζαΐίοηδ, ννΗεΓε δυεΗ εχϊδί, αηϋ ννίιΗ οίΗεΓ αρρΓορπαίε Ηοίΐίεδ" ; αηϋ 

Κεεα11ίη§ ίΗε εηίιν ίηίο ίοΓεε οί ίΗε ΙΙηίΐεϋ Ναΐίοηδ Οοηνεηίιοη οη ίΗε 1-ανν οί ιΗε 5εα, 1982, οη 16 
ΝονεηηΗεΓ 1994, αη<1 

Βεεαίΐίηι* ίΗε Ιηίεπιαίίοηαΐ Οοηνεηίιοη οη δίαηιίαπίδ οίΤΓαίηίηιζ, Οεπίίΐεαίίοη αηά ΝνυΐεΗΙεεερίηβ 
{'ογ 5εαίαΓεΓ5, 1978, αδ ατηεηίΐεϋ ίη 1995, οί ίΗε ΙηίεΓηαΐίοηαΙ ΜαπίΪΓηε Οφαπίζαΐίοη, 


Ηανϊηί» <1εεί(1ε<1 οη ίΗε αίίορίίοη οί εεΠαίη ρροροδαΐδ ννίιΗ Γε§ατ(1 ίο ίΗε ραπία! Γονίδίοη οί ΐΗε 
ρπηοίραί Οοηνεηίιοη, ννΗιεΗ ίδ ΐΗε ίουπΗ ίΐεπι οη ΐΗε α^εηϋα οί ιΗε δεδδίοη, αηιΐ 
Ηανϊη§ ϋεΐεπηίηείΐ ΐΗαΐ ΐΗεεε ρΓοροδαΙδ δΗουΜ ία1<ε ΐΗε ίοιτη οί εΡγοΙοοοΙ Ιο ίΗε ρηηείραί 
Οοηνεηίιοη; 

αϋορ($, ΐΗίδ Ιννεηΐν - δεεοηϋ άαν οί ΟειοΒεΓ οηε ΐΐιοϋδατκΐ ηίηε ΗυηϋΓειΙ αη<1 ηίηεΐγ - δίχ , ίΗε 
ίο11ο\νίη§ ΡΐΌίοοοΙ, \νΗϊοΗ Γηαγ 6ε οίιείΐ αδ ϋιε ΡγοΙοοοΙ οί 1996 ίο ίΗε ΜεΓεΗαηί 5Ηίρρίη§ 
(Μίηίηιυπι δίαηόαΓίΙδ) Οοηνεηίιοη, 1976 : 


ΑιΤίεΙε 1 

Ι.ΕαοΗ ΜεπώεΓ ννΗιεΗ Γαΐίΐΐεδ ίΗίδ ΡγοΙοοοΙ δΐιαίΐ εχίεπά ίΗε Πδί οί Οοηνεηΐίοηδ αρρεαπη§ ίη ίΗε 
Αρρεηάϊχ Ιο ίΗε ρπηεϊραί Οοηνεηίιοη ίο ϊηείικίε ίΐιε Οοηνεηΐίοηδ ίη Ραπ Α οί ώε δυρρίεπιεπίατγ 
Αρρεηίϋχ αη<1 δυοΗ Οοηνεηίΐοηδ Πδίεά ίη ρατί Β οί Λαί Αρρεηιΐίχ αδ ϊί αεεερίδ, ΐί αηγ, ίη 
αοοοπίαηεε \νίΐΗ Αιίίοίε 3 1>ε1ο\ν. 

2.Εχίεηδίοη Ιο ίΗε Οοηνεηίιοη Ιίδίείΐ ίη Ραπ Α οί Λε δυρρίεπιεπίατγ Αρρεηίϋχ ίΗαί ίδ ηοί γεί ίη 
ίοΓςε δΚαΙΙ ίαΐίε είίεεί οηΐγ ννΗεη ίΗαί Οοηνεηίιοη εοπιεδ ίηίο ίοΓεε. 
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Αιΐκΐί 2 

Α ΜεηηΗεΓ ππαγ ταπίγ ΐΗίδ ΡγοΙοοοΙ αΐ ιΗε δαιηε Ηπιε αδ ογ αί αηγ Ηπιε αΐΐετ ίΐ Γαΐίίϊεδ ιΗε ρπηοίραί 
(Γοηνεηΐίοη, Η^ οοΓηπίϋηίοαΗη}» ίΐδ ίοπηαΐ Γαΐίίιοαίίοη οί ιΗε ΡγοΙοοοΙ Ιο ιΗε ϋίΓεοΐοΓ - ΟεηεΓαΙ οί 
ιΗε Ιηίεπιαίίοηαΐ ΡαΠουΓ Οίίϊοε ίοΓ Γε^ίδίΓαιίοη. 

ΑιΤίεΙβ 3 

Ι.ΕαοΗ ΜετηΗεΓ ννΗΐοΗ ταΐΐίΐεδ ίΗΐδ ΡγοΙοοοΙ δΗαΙΙ, \νΗεΓε αρρΙίοαΗΙε, ϊη α Ηεοΐαταΐϊοη αοοοπιραηγϊηβ 
ΐΗε ίηδΠυΓηεηΐ οί ηιΐίίϊοαίίοη, δρεοϊΐγ 'νΗίοΗ Οοηνεηΐϊοη ογ Οοηνεηΐίοηδ ΗδΙεΗ ίη Ρ 3 Π Β οί ιΗε 
5υρρΙεπιεηΐ3ΐ7 ΑρρεηΗίχ ίΐ αοοερίδ. 

2.Α ΜεηαΗεΓ \νΗίοΗ Ηαδ ηοΐ αοοερίειΐ 311 οί ιΗε Οοηνεηΐϊοηδ ΙίδίεΗ ίη Ρ3Π Β οί ιΗε δυρρίεπαεπίατγ 
ΑρρεηΗίχ πια>\ 8;/ δυΗδεςυεηΐ Ηεοΐαταΐίοη οοπιπηιηίοαίείΐ ίο ιΗε ϋίΓεοΐοΓ-ΟεηεΓαΙ οί ιΗε 
Ιηίειτιαίϊοηαΐ ΡαΗοιπ Οίίϊοε , δρεοίίγ χνίιϊςΗ οιΗογ Οοηνεηΐίοη ογ (Γοηνεηΐίοηδ ίΐ αοοερίδ. 


ΑιΤίεΙε 4 

Ι.ΡϋΓ [Ηο ρυφΟδεδ οί Απίοίε 1. ραΓαι^αρΗ 1 αηιΐ Απίοίε 3 οί ιΗίδ ΡγοΙοοοΙ. ιΗε οοιτιρείεηι αυΐΗοπίγ 
δΗαΙΙ ΗοΙιΙ ρποτ οοηδυΐΐαΐίοηδ νν ίιΗ ιΗε ΓερΓεδεηίαΐίνε οπ’αηζαΐίοηδ οί δΗίροννηεΓδ αηιΐ δεαίαΓΟΓδ. 

2.ΤΗε οοπιρείεηΐ αιιΐΗοηΐν δΗαΙΙ, 3δ δοοη αδ ρΓαοΐίοαΗΙε, ιηαΐίε αναϋαΗΙε ίο ιΗε ΓερΓεδεηίαιίνε 
οφαηίζαΐίοηδ οί δΗίρο\νηεΓδ αηϋ δεαίαΓΟδ ίηίοπη3ΐίοη αδ ίο Γαΐίίϊοαιίοηδ, Ηεείαταΐίοηδ απΗ 
Ηεηυηοίαΐίοηδ ηοΐίίϊβά 8ν ιΗε ϋίΓεοΐΟΓ - ΟεηεΓαΙ οί ιΗε ΙηίειτιαίίοηαΙ ΕαΗουΓ Οίίϊοε ίη οοηίοπτιίΐγ 
\νίΐΗ Απίοίε 8, ραΓα^ΓαρΗ 1.8ε!ο\ν. 


ΑιΤίεΙε 5 

Ρογ ιΗε ριίφοδε οί ιΗίδ ΡγοΙοοοΙ, ιΗε Κεραίιϊαΐίοη οί 5εαίαΓ0Γδ Οοηνεηΐίοη (Κενίδειΐ), 1987, δΗαΙΙ, 
ίη ιΗε οαδε οί α ΜεπιΗεΓ \νΗίοΗ αοοερίδ ίΗαί (Γοηνεηΐίοη, 8ε τε^απίει] αδ α Γερίεοεπιεηΐ οί ιΗε 
Κ,εραΐΓΪαΐίοη οί δεαιηεη (Γοηνεηΐίοη, 1926. 


ΑιΤίεΙε 6 

Ι.ΤΗίδ ΡγοΙοοοΙ δΗαΙΙ Ηε ΗίηΗίηι* οηΐ^ υροη ώοδε ΜειτιΗεΓδ οί ΙΗε Ιηίειτιαίίοηαΐ ΕαΗοιίΓ 
Οφαηίζαϋϊοη \νΗοδε Γαΐίίιοαίίοηδ Ηανε Ηεεη Γε§ίδΐ0Γ0(1 \νϊΐΗ ίΗε ΟιγοοΙογ ΟεηεΓαΙ οί ιΗε Ιπίεπιαίΐοηαΐ 
ΕαΗοιίΓ Οίίϊοε. 

2. ΤΗίδ ΡγοΙοοοΙ δΗαΙΙ οοιηε ίηΐο ίοΓοε 12 ηιοηΐΗδ αίΐεΓ ιΗε (Ιαίε οη χνΗίοΗ ιΗε ΓαίίίϊοαΗοηδ οί ίϊνε 
ΜεηιΗεΓδ, ΐΗτεε οί \νΗίεΗ εαοΗ Ηανε αΐ Ιεαδί οηε ιηΠΗοη §τοδδ ΐοηηα§ε οί δΗΐρρίη§, Ηανε Ηεεη 
Γε§ϊδΙεΓε(1. 

3. ΤΗεΓεαήεΓ, ΐΗίδ ΡγοΙοοοΙ δΗαΙΙ οοπιε ϊηΐο ίοΓοε ίοΓ αηγ ΜετηΗεΓ 12 πιοηΐΗδ αίϊεΓ ιΗε Ηαίε οη 
\νΗίοΗ ΐΐδ ΓαΙίίΐοαΙίοη Ηα$ Ηεεη Γε§ΐδίεΓε<1. 
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ΑιΤίεΙβ 7 

Α ΜεπιβεΓ \νΗίεΗ Ηαδ ΓαΐίΠαΙ (Ηίδ ΡγοΙοοοΙ ιηαγ (Ιεηουηεε ίΐ ννΗεηενεΓ (Ηε ρπηείραί Οοηνεηΐίοη ί$ 
ορεη Ιο άεηυηείαΐίοη ίη αεεοηίαηεε \νίιΗ ίΐδ Αηίείε 7, Ηγ αη αε( εοιηιηυηίεαΐε<1 ίο (Ηε ϋίΓεείοΓ - 
ΟεηεταΙ οί (Ηε Ιηίετηαΐίοηαΐ Ι,αΗοιίΓ ΟίΓιεε Γογ Γε£ίδ(τα(ίοη. ϋεηιιηείαΐίοη οΓ (Ηίδ ΡγοιοοοΙ δΗαΙΙ ηοΐ 
ΙαΚε είίεεί υηΐίΐ οηε γεατ αΛεΓ (Ηε άαίε οη \νΗίεΗ ίΐ ί$ Γε§ίδ(εΓε<1. 

ΑιΤϊεΙε 8 

Ι.ΤΗε ϋΪΓεείΟΓ - ΟεηεΓαΙ οΓ (Ηε ΙηίεπιαίίοηαΙ ίαΗοιίΓ ΟίΓιεε δΗαΙΙ ηοίίίγ αΐΐ ΜετηΗεΓδ οί (Ηε 
Ιηιετηαΐίοηαΐ ίαΗοιίΓ θΓ§αηίζαίίοπ οί (Ηε Γε§ίδίταίίοη οί αΐΐ Γαίίίίεαίίοηδ, άεείαταήοηδ αηίΐ αείδ οί 
άεπυηείαΐίοη εοπιπιυηίεαίείΐ Ηγ (Ηε ΜεπιβεΓδ οί (Ηε Οτβαηίζαίίοη . 

2.\νΗεη (Ηε εοη(ϋίίοη$ ρΓονί<3ε<1 Γογ ίη Αηίείε 6, ραΓα^ΓαρΗ 2, αΗονε Ηανε Ηεεη ΓίιΙΓιΙΙείΙ (Ηε 
ϋΪΓεεϊοΓ- ΟεηεΓαΙ δΗαΙΙ <ΐΓα\ν (Ηε αΐίεηίίοη οί (Ηε ΜεπιΗεΓδ οί (Ηε Οπ'αηίζαίίοη Ιο (Ηε <1αίε υροη 
ννΗίεΗ (Ηε ΡγοιοοοΙ δΗαΙΙ εοιηε ίηίο ίοΓεε. 


ΑΓΐίεΙε 9 

ΤΗε ΟίΓεείΟΓ - ΟεηεταΙ οί (Ηε ΙηίειτιαίίοηαΙ ΕαΗουΓ ΟίΓιεε δΗαΙΙ εοηΐΓηυηίεα(ε (ο (Ηε $εεΓε(αΓγ- 
ΟεηεΓαΙ οί (Ηε Οηίίειΐ Ναίίοηδ. Γογ Γε^ίδίΓαΗοη ίη αεοΓ(1αηεε \νίιΗ αηίείε 102 οί (Ηε ΟΗαηεΓ οί φε 
υηίΐεϋ Ναίίοηδ. ΓχιΙΙ ραηίευΙαΓδ οΓ αΐΐ Γαίίίίεαήοηδ αη<1 αεΐ5 οΓ ϋεηυηοίαίίοη Γει»ίδίεΓε<1 Ην (Ηε 
ΡίΓεείΟΓ - ΟεηεΓαΙ ίη αεεοηίαπεε \νί(Η (Ηε ρΓονίδίοηδ οΓ(Ηε ρΓεοειΠηι* Αηίείεδ. 


ΑιΤΐοΙε 10 

Α( δαεΗ (ίπιεδ αδ ίΐ πιαγ εοηδίιΙεΓ ηεεεδδαΓγ, (Ηε Οονεηιίηι; Βο8γ οΓ (Ηε Ιηίεπηαίίοηαΐ ΗαΗουΓ ΟΓίϊεε 
δΗαΙΙ ρΓεδεηΐ (ο (Ηε ΟεηεΓαΙ ΟοηίεΓεπεε α τεροΠ οη (Ηε \νοΓΗίη^ οΓ (Ηίδ Ρηηοεοί αηιΐ δΗαΙΙ εχαηαίηε 
(Ηε (ΙεδίταΠΠήγ οί ρΐαείη^ οη (Ηε α§εη<1ά οΓ (Ηε ΟοηΓεΓεηεε (Ηε ςυεδίίοη οΓ ίΐδ τενίδίοη ίη ννΗοΙε ογ 
ίη ραη. * 

ΑιΤίείεΙΙ 

Ρογ Φε ρυιροδεδ οΓ Γενίδίη§ (Ηίδ ΡγοιοοοΙ αη<1 ε1ο$ίη§ ίΐ Ιο Γαΐίίιεαίίοη, (Ηε ρΓονίδίοηδ οΓ Αηίείε 11 
οί (Ηε ρηηείραί Οοηνεηΐίοη δΗαΙΙ αρρίγ πηιιίαΐΐδ πιιιηίαηάΐδ. 


ΑΓΐίεΙε 12 


ΤΗε Εη§1ίδΗ αη<1 ΡΓεηεΗ νεΓδίοηδ οΓ (Ηε ίεχΐ οΓ (Ηίδ ΡγοΙοοοΙ ατε εςυαίΐγ αιιίΗοήίαίίνε. 
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8αρρΙ«πΐ6η(3ΐ7 Αρρβηίϋχ 
ΡίΓΐ Α 

Αεεοπιιηο<1αΐίοη οΓθΓε\νδ (δυρρΙεπιεηίαΓγ ΡΓονίδϊοηδ) Οοηνεηΐίοη, 1970 (Νο 133) από 
δεαίατεΓδ' Ηοιιγ$ από ΐΐιβ Μαηηϊη§ οίδΗϊρδ Οοπνεηΐϊοη, 1996 (Νο 180). 

Ριιΐ Β 

δεαίατεΓδ' Ιάεηΐίίγ ϋοευιηεηΐδ Οοηνεηΐίοη, 1958 (Νο 108) 
ν/οιΊίεΓ$' Κ,ερτεδεηίαΐϊνεδ (Γοηνεηΐϊοη, 1971 (Νο 135) 

Ηεαίϋι Ρτοΐεείίοη αηά ΜείϋεαΙ Οατε (δεαίατετδ) (Γοηνεηΐίοη, 1987 (Νο 164) 
Κ,εραΐτΐαΐϊοη οΓδεαίατεΐδ Οοηνεηΐϊοη (Κ,ενίδειΐ), 1987 (Νο 166). 


ΤΤιε ΓθΓε§οίη§ ίδ ιΗε αυϋιεηΐίε ιεχι οί ώε Ρτοίοεοί <1α1ν αάορίεά 6ν (Ηε Οεηετα1 Οοηίετεηεε οΓ ΐΚε. 
ΙηίεπιαίϊοηαΙ ίαβοιιτ Οτ§αηίζαΐίοη (Ιυπηί» ϊΐδ Εί§1ΐΓν - ίοιίπΗ δεδδίοη ννΗίοΗ \ναδ Ηε1<1 αΐ Οεηενα αη<1 
άεςίατεά οΐοδεύ ϋιε 22 Οεΐοβετ 1996. 

ΓΝ ΡΑΙΤΗ νν'ΗΕΚ,ΕΟΡ \νε Ηανε αρρεικίειΐ ουτ δίσηαηιτεδ Οιίδ η,νεηίν - δεεοηιΐ ύαν οίΌεΐοβετ 1996. 

ΊΠιε ΡΓεδίάεηι οίιίιε (Γοηίετεποε 


ΜΜΕδ ΗΕΒΒΑΚ,ϋ 


ΊΤιε ϋίτεείοτ - ΟεηεΓαΙ οίιΐιε ΙηίεπιαίϊοηαΙ Εα&οιιτ Οίίϊεε 


ΜΙΟΗΕΕ ΗΑΝ5ΕΝΝΕ 
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ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ 1996 ΣΤΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΠΕΡΙ ΕΛΑΧΙΣΤΩΝ 
ΕΠΙΠΕΔΩΝ ΤΩΝ ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ ΠΛΟΙΩΝ, 1976 

Η Γενική Διάσκεψη της Διεθνούς Οργάνωσης Εργασίας, 

ΕΧΟΝΤΑΣ συγκληθεί στη Γενεύη από το Διοικητικό 
Συμβούλιο του Διεθνούς Γραφείου Εργασίας και έχο¬ 
ντας συνέλθει στην 84η Σύνοδό της την 8η Οκτωβρίου 
1996, και 

ΣΗΜΕΙΩΝΟΝΤΑΣ τις διατάξεις του άρθρου 2 της Σύμ¬ 
βασης περί ελάχιστων επιπέδων των Εμπορικών Πλοίων, 
1976 (που αναφέρεται πιο κάτω ως «η κύρια Σύμβαση») 
που δηλώνει εν μέρει ότι: 

«Κάθε Μέλος που κυρώνει αυτή τη Σύμβαση αναλαμ¬ 
βάνει: 

(α) Να θεσπίσει νόμους ή κανονισμούς, για τα υπό την 
σημαία του πλοία επιβάλλοντας: 

(ί) τα επίπεδα ασφαλείας στα οποία θα περιλαμβάνο¬ 
νται και επίπεδα ναυτικής ικανότητας, χρονικά όρια ερ¬ 
γασίας και σύνθεσης πληρώματος, ώστε να εξασφαλίζε¬ 
ται η ασφάλεια της ζωής επί του πλοίου, 

(ίί) τα ενδεδειγμένα μέτρα κοινωνικής ασφάλισης των 
πληρωμάτων, 

(ίϋ) τους όρους εργασίας και διαβίωσης επί του πλοίου 
εφόσον τα θέματα αυτά κατά την κρίση του ενδιαφερο¬ 
μένου Μέλους δεν καλύπτονται από τις συλλογικές συμ¬ 
βάσεις ή δεν προσδιορίζονται με αποφάσεις αρμόδιων 
δικαστήριων κατά τρόπο εξίσου δεσμευτικό για τους εν- 
διαφερόμενους πλοιοκτήτες και ναυτικούς. 

Οι διατάξεις των νόμων και κανονισμών αυτών θα είναι 
ουσιωδώς ισοδύναμες των Συμβάσεων ή των άρθρων 
των απαριθμούμενων στο συνημμένο στην παρούσα Πα¬ 
ράρτημα Διεθνών Συμβάσεων, εφόσον το Μέλος δεν δε¬ 
σμεύεται κατ’ άλλον τρόπο για την εφαρμογή των Συμ¬ 
βάσεων αυτών», και 

ΣΗΜΕΙΩΝΟΝΤΑΣ επίσης τις διατάξεις του Αρθρου 4 
παρ. 1 της κύριας Σύμβασης που δηλώνει ότι: 

«Αν Μέλος που έχει κυρώσει αυτή τη Σύμβαση και σε 
λιμένα του οποίου προσεγγίζει το πλοίο για κανονική ερ¬ 
γασία ή ανεφοδιασμό δεχθεί καταγγελία ή έχει αποδεί¬ 
ξεις ότι το πλοίο δεν πληροί τους κανόνες της παρούσας 
Σύμβασης, μετά την έναρξη ισχύος της, δύναται να συ- 
ντάξει έκθεση προς την Κυβέρνηση της χώρας τη σημαία 
της οποίας φέρει το πλοίο και να κοινοποιήσει αντίγρα¬ 
φο στο Γενικό Διευθυντή του Διεθνούς Γραφείου Εργα¬ 
σίας και να λάβει όλα τα αναγκαία μέτρα απαραίτητα για 
την αποκατάσταση στο πλοίο οποιοσδήποτε έλλειψης 
από την οποία υφίστανται σαφώς κίνδυνοι για την ασφά¬ 
λεια ή την υγεία των επιβαινόντων» και 

ΕΝΘΥΜΟΥΜΕΝΗ τη Σύμβαση για τη Διάκριση στην 
Εργασία και την Αποσχόληση του 1958 Αρθρο 1 παρ. 1 
που δηλώνει ότι: 

«Για τους σκοπούς αυτής της Σύμβασης ο όρος «διά¬ 
κριση» περιλαμβάνει: 

(α) οποιαδήποτε διάκριση, εξαίρεση ή προτίμηση που 
γίνεται με βάση τη φυλή, το χρώμα, το φύλο, τη θρη¬ 
σκεία, τις πολιτικές απόψεις, την εθνική καταγωγή ή την 
κοινωνική προέλευση που έχει αποτέλεσμα την κατάρ¬ 
γηση ή μείωση της ισότητας ευκαιριών ή μεταχείρισης 
στην απασχόληση ή την εργασία, 

(β) άλλη διάκριση, εξαίρεση ή προτίμηση που έχει ως 


αποτέλεσμα την κατάργηση ή μείωση της ισότητας ευ¬ 
καιριών ή μεταχείρισης στην απασχόληση ή την εργασία 
όπως μπορεί να ορίζεται από το ενδιαφερόμενο Μέλος 
μετά από διαβουλεύσεις με τις αντιπροσωπευτικές ορ¬ 
γανώσεις εργοδοτών και εργαζομένων όπου αυτές 
υπάρχουν, και με άλλα κατάλληλα όργανα» και 

ΕΝΘΥΜΟΥΜΕΝΗ τη θέση σε ισχύ της Σύμβασης των 
Ηνωμένων Εθνών για το Δίκαιο της Θάλασσας του 1982, 
τη 16η Νοεμβρίου 1994 και 

ΕΝΘΥΜΟΥΜΕΝΗ τη Διεθνή Σύμβαση για τα Πρότυπα 
Εκπαίδευσης, Πιστοποίησης και Τήρησης Φυλακών για 
Ναυτικούς, 1978 του Διεθνούς Ναυτιλιακού Οργανισμού, 
όπως τροποποιήθηκε το 1995, 

ΕΧΟΝΤΑΣ αποφασίσει την υιοθέτηση ορισμένων προ¬ 
τάσεων που αφορούν τη μερική αναθεώρηση της κύριας 
Σύμβασης, που είναι το τέταρτο θέμα στην ημερήσια διά¬ 
ταξη της Συνόδου, και 

ΕΧΟΝΤΑΣ αποφασίσει ότι αυτές οι προτάσεις πρέπει 
να λάβουν τη μορφή Πρωτοκόλλου στην κύρια Σύμβαση, 

ΥΙΟΘΕΤΕΙ, σήμερα, 22 Οκτωβρίου 1996, το ακόλουθο 
Πρωτόκολλο, που μπορεί να αναφέρεται ως Πρωτόκολ¬ 
λο 1996 στη Σύμβαση «Περί Ελάχιστων Επιπέδων των 
Εμπορικών Πλοίων, 1976»: 

Αρθρο 1 

1. Κάθε Μέλος που κυρώνει αυτό το Πρωτόκολλο θα 
επεκτείνει τον κατάλογο των Συμβάσεων που εμφανίζο¬ 
νται στο Παράρτημα στην κύρια Σύμβαση για να περιλά- 
βει τις Συμβάσεις του Μέρους Α' του Συμπληρωματικού 
Παραρτήματος και αυτές τις Συμβάσεις που περιέχονται 
στο Μέρος Β' αυτού του Παραρτήματος όπως αποδέχε¬ 
ται, αν υπάρχουν, σύμφωνα με το Αρθρο 3 πιο κάτω. 

2. Η επέκταση στη Σύμβαση που περιέχεται στο Μέ¬ 
ρος Α' του Συμπληρωματικού Παραρτήματος και που 
δεν είναι ακόμα σε ισχύ θα τεθεί σε ισχύ μόνο όταν αυτή 
η Σύμβαση τεθεί σε ισχύ. 

Άρθρο 2 

Μέλος μπορεί να κυρώσει αυτό το Πρωτόκολλο ταυ¬ 
τόχρονα ή οποιαδήποτε στιγμή αφού κυρώσει την κύρια 
Σύμβαση, διαβιβάζοντας την επίσημη κύρωση του Πρω¬ 
τοκόλλου στον Γενικό Διευθυντή του Διεθνούς Γραφείου 
Εργασίας για καταχώρηση. 

Άρθρο 3 

1. Κάθε Μέλος που κυρώνει αυτό το Πρωτόκολλο θα 
ορίζει, όπου έχει εφαρμογή, με δήλωση που θα συνοδεύει 
το όργανο κύρωσης, ποια Σύμβαση ή Συμβάσεις που πε- 
ριέχονται στο Μέρος Β' του Συμπληρωματικού Παραρ¬ 
τήματος αποδέχεται. 

2. Μέλος που δεν έχει αποδεχθεί όλες τις Συμβάσεις 
που περιέχονται στο Μέρος Β' του Συμπληρωματικού 
Παραρτήματος μπορεί, με μεταγενέστερη δήλωση που 
θα διαβιβάζεται στον Γενικό Διευθυντή του Διεθνούς 
Γραφείου Εργασίας, να ορίζει ποια άλλη Σύμβα^»· ή Τυμ 
βάσεις αποδέχεται. 
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Άρθρο 4 

1. Για τους σκοπούς του Άρθρου 1 παράγραφος 1 και 
του Άρθρου 3 αυτού του Πρωτοκόλλου, η αρμόδια αρχή 
θα διεξάγει προηγουμένως διαβουλεύσεις με τις αντι¬ 
προσωπευτικές οργανώσεις εφοπλιστών και ναυτικών. 

2. Η αρμόδια αρχή, το συντομότερο δυνατόν, θα δια¬ 
θέτει στις αντιπροσωπευτικές οργανώσεις πλοιοκτητών 
και ναυτικών πληροφορίες σχετικό με τις κυρώσεις, τις 
δηλώσεις και τις καταγγελίες που ανακοινώνονται από 
τον Γενικό Διευθυντή του Διεθνούς Γραφείου Εργασίας, 
σύμφωνα με το Άρθρο 8 παράγραφος 1 πιο κάτω. 

Άρθρο 5 

Για τους σκοπούς αυτού του Πρωτοκόλλου, η Σύμβαση 
για την Παλιννόστηση των Ναυτικών (Αναθεωρημένη), 
1987, θα θεωρείται στην περίπτωση Μέλους που αποδέ¬ 
χεται αυτή τη Σύμβαση, ως αντικατάσταση της Σύμβα¬ 
σης για την Παλιννόστηση των Ναυτικών, 1926. 

Άρθρο 6 

1. Αυτό το Πρωτόκολλο θα δεσμεύει μόνο εκείνα τα 
Μέλη της Διεθνούς Οργάνωσης Εργασίας των οποίων οι 
κυρώσεις έχουν καταχωρηθεί στον Γενικό Διευθυντή του 
Διεθνούς Γραφείου Εργασίας. 

2. Αυτό το Πρωτόκολλο θα τεθεί σε ισχύ 12 μήνες μετά 
την ημερομηνία που έχουν καταχωρηθεί οι κυρώσεις πέ¬ 
ντε Μελών, τρία εκ των οποίων έχουν το καθένα τουλάχι¬ 
στον στόλο ενός εκατομμυρίου ολικής χωρητικότητας. 

3. Μετά, το Πρωτόκολλο αυτό θα τίθεται σε ισχύ για 
οποιοδήποτε Μέλος 12 μήνες μετά την ημερομηνία κατά 
την οποία έχει καταχωρηθεί η κύρωσή του. 

Άρθρο 7 

Μέλος που έχει κυρώσει αυτό το Πρωτόκολλο μπορεί 
να το καταγγείλει οποτεδήποτε η κύρια Σύμβαση είναι 
ανοιχτή για καταγγελία σύμφωνα με το Άρθρο 7 αυτής, 
με πράξη που διαβιβάζεται στον Γενικό Διευθυντή του 
Διεθνούς Γραφείου Εργασίας για καταχώρηση. Καταγγε¬ 
λία αυτού του Πρωτοκόλλου δεν θα έχει ισχύ πριν την 
παρέλευση ενός έτους από την ημερομηνία που αυτή κα- 
ταχωρήθηκε. 

Άρθρο 8 

1. Ο Γενικός Διευθυντής του Διεθνούς Γραφείου Εργα¬ 
σίας θα ανακοινώνει σε όλα τα Μέλη της Διεθνούς Ορ¬ 
γάνωσης Εργασίας την καταχώρηση όλων των κυρώσε¬ 
ων, δηλώσεων και πράξεων καταγγελίας που του διαβι¬ 
βάζονται από τα Μέλη της Οργάνωσης. 

2. Όταν οι όροι που προβλέπονται στο Άρθρο 6 παρ. 
2 πιο πάνω έχουν πληρωθεί, ο Γενικός Διευθυντής θα 
εφιστά την προσοχή των Μελών της Οργάνωσης στην 
ημερομηνία κατά την οποία θα τεθεί σε ισχύ το Πρωτό¬ 
κολλο. 

Άρθρο 9 

Ο Γενικός Διευθυντής του Διεθνούς Γραφείου Εργασί¬ 
ας θα διαβιβάζει στον Γενικό Γραμματέα των Ηνωμένων 
Εθνών, για καταχώρηση, σύμφωνα με το άρθρο 102 του 
Καταστατικού Χάρτη των Ηνωμένων Εθνών, πλήρη στοι¬ 


χεία όλων των κυρώσεων και πράξεων καταγγελίας που 
έχουν καταχωρηθεί από τον Γενικό Διευθυντή σύμφωνα 
με τις διατάξεις των προηγούμενων Αρθρων. 

Άρθρο 10 

Σε χρονικά διαστήματα όπως μπορεί να θεωρήσει 
απαραίτητο, το Διοικητικό Συμβούλιο του Διεθνούς Γρα¬ 
φείου Εργασίας θα υποβάλλει στη Γενική Συνδιάσκεψη 
αναφορά σχετικά με τη λειτουργία αυτού του Πρωτο¬ 
κόλλου και θα εξετάζει το αν είναι επιθυμητή ή όχι η ει¬ 
σαγωγή στην ημερήσια διάταξη της Συνδιάσκεψης του 
θέματος της αναθεώρησής του ολικώς ή μερικώς. 

Άρθρο 11 

Γ ια τους σκοπούς της αναθεώρησης αυτού του Πρωτο¬ 
κόλλου και κλεισίματός του για κύρωση οι διατάξεις του 
Άρθρου 11 της κύριας Σύμβασης θα εφαρμόζονται πιυΐα- 
Ιίε πιυΐαηάίδ. 

Άρθρο 12 

Η αγγλική και γαλλική εκδοχή του κειμένου αυτού του 
Πρωτοκόλλου είναι εξίσου αυθεντικές. 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

Μέρος Α' 

Σύμβαση για την Ενδιαίτηση των Πληρωμάτων (Συ¬ 
μπληρωματικές διατάξεις) 1970 (Αρ. 133) και 

Σύμβαση για τις Ώρες Εργασίας των Ναυτικών και την 
Επάνδρωση των πλοίων, 1996 (Αρ. 180). 

Μέρος Β' 

Σύμβαση για τα Εγγραφα Ταυτότητας των Ναυτικών, 
1958 (Αρ. 108). 

Σύμβαση για τους Εκπροσώπους των Εργαζομένων, 
1971 (Αρ. 135). 

Σύμβαση για την Προστασία της Υγείας και την Ιατρική 
Φροντίδα (Ναυτικών), 1987 (Αρ. 164). 

Σύμβαση για την Παλιννόστηση των Ναυτικών (Αναθε¬ 
ωρημένη), 1987 (Αρ. 166). 

Το παραπάνω είναι το αυθεντικό κείμενο του Πρωτο¬ 
κόλλου που δεόντως υιοθετήθηκε από τη Γενική Συνδιά¬ 
σκεψη της Διεθνούς Οργάνωσης Εργασίας κατά την 
ογδοηκοστή τέταρτη Σύνοδό της που έλαβε χώρα στη 
Γενεύη και ολοκληρώθηκε την 22η Οκτωβρίου 1996. 

Προς πίστωση αυτών θέσαμε τις υπογραφές μας σήμε¬ 
ρα την εικοστή δεύτερη ημέρα του Οκτωβρίου 1996. 

Ο Πρόεδρος της Συνδιάσκεψης 
ϋΑΜΕδ ΗυΒΒΑΗΏ 

Ο Γενικός Διευθυντής του Διεθνούς 
Γραφείου Εργασίας 

ΜΙΟΗΕΙΗΑΝ3ΕΝΝΕ 
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Άρθρο δεύτερο 

1. Στο Παράρτημα της 147 Διεθνούς Συμβάσεως Εργα¬ 
σίας "Περί ελάχιστων επιπέδων ασφαλείας των Εμπορι¬ 
κών Πλοίων" προστίθενται οι Συμβάσεις του Μέρους Α’ 
του Συμπληρωματικού Παραρτήματος του κυρούμενου 
Πρωτοκόλλου, καθώς και η 108 Διεθνής Σύμβαση Εργα¬ 
σίας για τα έγγραφα Ταυτότητος Ναυτικών, 1958 (που κυ¬ 
ρώθηκε με το ν. 4316/1963, ΦΕΚ 187 Α'), η οποία περιέχε- 
ται στο Μέρος Β' του παραπάνω Συμπληρωματικού Πα¬ 
ραρτήματος. 

2. Με προεδρικά διατάγματα, που εκδίδονται μετά από 
πρόταση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, μπορεί 
στο Παράρτημά της με αριθμό 147 Διεθνούς Συμβάσεως 
Εργασίας να προστίθενται και άλλες Συμβάσεις από αυ¬ 
τές που περιέχονται στο Μέρος Β'του Συμπληρωματικού 
Παραρτήματος του κυρούμενου Πρωτοκόλλου. 

Άρθρο τρίτο 

1. Με κανονισμούς που κυρώνονται με αποφάσεις του 
Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, οι οποίες δημοσιεύο¬ 
νται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, ρυθμίζονται θέ¬ 
ματα που αφορούν την εφαρμογή της κυρούμενης Διε¬ 
θνούς Σύμβασης. 

2. Η θέση σε ισχύ του παρόντος νόμου δεν θίγει την ε¬ 
φαρμογή ειδικών διατάξεων που ρυθμίζουν θέματα χρό¬ 
νου απασχόλησης προσωπικού πλοίων ειδικών κατηγο¬ 
ριών. 

3. Σε περίπτωση σύγκρουσης μεταξύ του αγγλικού και 
του ελληνικού κειμένου της κυρούμενης Διεθνούς Σύμ¬ 
βασης και του Πρωτοκόλλου υπερισχύει το αγγλικό κεί¬ 
μενο. 

Άρθρο τέταρτο 

Αρμόδιες Αρχές για τον έλεγχο εφαρμογής των διατά- 
ξεωντου παρόντος νόμου, τη βεβαίωση των παραβάσεων, 
την επιβολή κυρώσεων και τον έλεγχο καταγγελιών είναι: 

α) Για το εσωτερικό: 

Η Διεύθυνση Ελέγχου Πλοίων και οι Λιμενικές Αρχές. 


β) Γιατο εξωτερικό: 

Οι τοποθετημένοι στις Προξενικές Αρχές Αξιωματικοί 
Λ.Σ. που ασκούν διοικητικά καθήκοντα ναυτιλίας και, σε 
περίπτωση που δεν υπάρχουν αυτοί, οι Ελληνικές Προξε¬ 
νικές Αρχές. 

Άρθρο πέμπτο 

Οι παραβάτες των διατάξεων του παρόντος νόμου και 
των προεδρικών διαταγμάτων και κανονισμών που εκδί- 
δονται σε εκτέλεση αυτού τιμωρούνται ανεξάρτητα από 
ποινική ή πειθαρχική ευθύνη που απορρέει από άλλη διά¬ 
ταξη, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 45 του Ν.Δ. 
187/1973 (ΦΕΚ 261 Α'). Η διαδικασία άσκησης και εκδίκα¬ 
σης προσφυγών που προβλέπεται από το πιο πάνω άρθρο 
έχει εφαρμογή. 

Άρθρο έκτο 

Η ισχύς του παρόντος νόμου, της Διεθνούς Σύμβασης 
και του Πρωτοκόλλου που κυρώνονται αρχίζει από την 
πλήρωση των προϋποθέσεων των άρθρων 18 της Σύμβα¬ 
σης και 6 του Πρωτοκόλλου. 

Παραγγέλλομε τη δημοσίευση του παρόντος στην Ε¬ 
φημερίδα της Κυβερνήσεως και την εκτέλεσή του ως νό¬ 
μου του Κράτους. 

Αθήνα, 27 Δεκεμβρίου 2001 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Γ. ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ Γ. ΑΝΩΜΕΡΙΤΗΣ 


Θεωρήθηκε καί τέθηκε η Μεγάλη Σφραγίδα του Κράτους 
Αθήνα, 28 Δεκεμβρίου 2001 

Ο ΕΠΙ ΤΗΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Φ. ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΣ 
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ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Ηΐΐρ: νννννν.θΐ. 0 Γ 
β-ΠΊδίΙ: ννθΟηΐΗδίΘΓ @ Θ1.0Γ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 


ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ 

Σολωμού 51 ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


Πληροφορίες δημοσιευμάτων Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 
Πληροφορίες δημοσιευμάτων λοιπών Φ.Ε.Κ. 

5225 761 - 5230 841 
5225 713 - 5249 547 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 - Τ.Κ. 54100 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Γούναρη και Εθν. Αντίστασης 

Τ.Κ. 185 31 

(031)423 956 

4135 228 

Πώληση Φ.Ε.Κ. 

5239 762 

ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 - Τ.Κ. 262 23 

(061) 638 109 -110 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ. 

5248 141 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο Τ.Κ. 450 44 

(0651) 87215 

Βιβλιοθήκη παλαιών Φ.Ε.Κ. 

5248 188 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 Τ.Κ. 691 00 

(0531) 22 858 

Οδηγίες για δημοσιεύματα Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 

Εγγραφη Συνδρομητών Φ.Ε.Κ. και 

5248 785 

ΛΑΡΙΣΑ -Διοικητήριο Τ.Κ. 411 10 

ΚΕΡΚΥΡΑ - Σαμαρά 13 Τ.Κ. 491 00 

(041)597449 
(0661) 89 127/89 120 

αποστολή Φ.Ε.Κ. 

5248 320 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1, Τ.Κ. 711 10 
ΛΕΣΒΟΣ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 

Τ.Κ. 811 00 Μυτιλήνη 

(081) 396 223 

(0251) 46 888/47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 24 σελίδες 300 δρχ. (0,88 θιιιό) 

• Για τα ΦΕΚ από 24 σελίδες και πάνω η τιμή πώλησης κάθε φύλλου (δσέλιδου ή μέρους αυτού) προσαυξάνεται κατά 100 δρχ. 
ανά δσέλιδο ή μέρος αυτού. 


Σε μορφή Οϋ: 



Τεύχος 

ΔΡΧ. 

ευπο 

Α' 

60.000 

176,08 

Β' 

70.000 

205,43 

Δ' 

50.000 

146,74 

Α.Ε. - Ε.Π.Ε. (μηνιαίο) 

20.000 

58,69 

Α', Β', Δ' (τριμηνιαίο) 

30.000 

88,04 


Η τιμή των ΟΩδ παρελθόντων ετών προσαυξάνεται κατά 2.000 δρχ. (5,87 βυΐΌ) ανά έτος παλαιότητας. 
Η τιμή διάθεσης φωτοαντιγράφων ΦΕΚ 50 δρχ. (0,15 βυτο) ανά σελίδα 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή Από το ΙηΙειτιβί 

Τεύχος Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού Κ.Α.Ε. εσόδου Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού Κ.Α.Ε. εσόδου 

2531_υπέρ ΤΑΠΕΤ 3512_2531_υπέρ ΤΑΠΕΤ 3512 



δρχ- 

θυι-ο 

δρχ- 

Θυτο 

δρχ- 

θυΐΌ 

δρχ- 

θυτο 

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κ.τ.λ.) 

70.000 

205,43 

3.500 

10,27 

60.000 

176,08 

3.000 

8,80 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κ.τ.λ.) 

100.000 

293,47 

5.000 

14,67 

70.000 

205,43 

3.500 

10,27 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κ.λπ. Δημ. Υπαλλήλων) 

20.000 

58,69 

1.000 

2,93 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

- 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κ.τ.λ.) 

100.000 

293,47 

5.000 

14,67 

50.000 

146,74 

2.500 

7,34 

Αναπτυξιακών Πράξεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

50.000 

146,74 

2.500 

7,34 

30.000 

88,04 

1.500 

4,40 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κ.λπ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

20.000 

58,69 

1.000 

2,93 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

- 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεωνΔΕΠ κ.τ.λ.) 

10.000 

29,35 

500 

1,47 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

- 

Δελτίο Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

20.000 

58,69 

1.000 

2,93 

10.000 

29,35 

500 

1,47 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

- 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

- 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε. Π. 

30.000 

88,04 

1.500 

4,40 

10.000 

29,35 

500 

1,47 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

700.000 

2.054,29 

35.000 

102,71 

200.000 

586,94 

10.000 

29,35 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

70.000 

205,43 

3.500 

10,27 

30.000 

88,04 

1.500 

4,40 


Το κόστος για την ηλεκτρονική μορφή πρόσβασης σε προηγούμενα έτη προσαυξάνεται κατά 2.000 δρχ. (5,87 ουίΌ) ανά έτος παλαιότητας. 


* Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ που δίνουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το οποίο με τη 
φροντίδα του ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίηίΘΓΠθί, με την καταβολή των 
αντίστοιχων ποσών συνδρομής και ΤΑΠΕΤ. 

* Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

* Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

* Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι τον Μάρτιο κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




























